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Tisztelt Kozgytilés!

Mint ismeretes, a mai kozgyilésen az elnokség mandatuma lejar. VezetOség valasztasra
keriil sor. Ennek megfelelden a beszdmolo az elmult négy év tevékenységét foglalja 0ssze és
értékeli azt. Mivel az éves kozgyulési beszamolok részletesen ismertették a vonatkozd év
tevékenységét, ebben a mai beszamoloban a 2008-as év tevékenysége részletesebben jelenik meg.

A Budapesti Asztalitenisz Szovetség, mint a MOATSZ févarosi tagszervezete, tevékenységét
az orszagos szOvetség Utmutatasa, tervei, eldirdsai alapjan végzi. Bar jogilag 6nallo szervezet, a
MOATSZ az alapszabdly szerint pénziigyi ellendrzési jogot gyakorol.. A masik megkotottséget a
Fovarosi Onkormanyzat eldirasai és rendelkezései jelentik. Az Onkormanyzat a Sportiigyosztalyon
keresztiil gyakorolja az ellendrzéseit. Ezek a kapcsolatok szigoru eldirdsokban rogzitik feladatainkat
¢és elszamolasi kotelezettségeinket. Az eddigi gyakorlat szerint mindkét szervezet megelégedéssel
nyugtazta tevékenységiinket, hidnyossdgokat nem talalt. A pozitiv vélemények arr6l gydztek meg
benniinket, hogy a BpATSz mind a szakmai, mind a pénziigyi munkajat jol végezte.

Feladataink:

- A fovaros asztalitenisz sportjanak szervezése. Ennek keretében — éves program szerint —
kiilonféle csapatbajnoksagokat és egyéni versenyeket szerveziink.

- A sportag utanpotlasanak fejlesztése. A korosztalyos ranglista versenyek rendezése ennek a
programnak része.

- Nemzetkozi kapcsolatok. Nemzetkozi versenyeket szerveziink, és részt vesziink kiilfoldi
versenyeken.

Szakmai tevékenység.

Csapatbajnoki rendszeriink a néhany évvel ezeldtt bevezetett modositds utdn bevalt, jol
miikodik. A harom osztalyban, illetve hat csoportban szervezett bajnoksag valtozatlanul népszert.
Valamennyi hely minden évben betoltésre keriil, biztositott a jobbak eldrejutisa, a gyengébbek
alacsonyabb osztalyba keriilése. Javult a mérkdzéseken tanusitott sportszeriiség. Csokkentek a
durva fegyelmezetlenségek. Ebben mind a Verseny Bizottsdg, mind a Fegyelmi Bizottsag hatékony
munkdja is kozrejatszott, és javult a jatékvezetdk szakmai munkdja is. Eredményként konyvelhetjiik
el, hogy a mérkdzések Ilejatszasi idejének megvaltoztatdsira hozott szabaly bevalt. A
csapatbajnoksag lebonyolitasanak fontos része a versenykiiras évenkénti, sziikséges modositdsa. A
modositasnal figyelembe vessziik az egyesiiletek hataridon beliil beérkezett javaslatait is.

z elmult évben bovitettiik egyéni versenyeink szamat. A TOP-10 verseny kiirasaval és
sikeres megrendezésével a Budapest bajnoksagban szerepld legjobbak részére teremtettiink
megmérettetési lehetdséget. A siker arra késztet benniinket, hogy ezt a verseny tipust minden évben
megrendezzik.

Eredményként konyvelhetjiik el, hogy a ledny Ujonc csapatbajnoksdg résztvevoinek szama
novekedett. Reméljiik, hogy ez a folyamat tovabb fog tartani.

A bizottsagok munkéjanak javitdsara elkésziilt a Versenybizottsdg, az Intézd Bizottsag
miikddési, valamint a Hirad6 elkészitésének rendje. A feleldsok és a hataridok megjeldlése mind a
feladatok jobb elvégzését, mind az ellendrzés munkajat segitik eld.



Az Elnokség tevékenysége..

Az Elnokség a terveknek megfelelden évenként négy alkalommal tart iilést. Erre a Feliigyelo
Bizottsag tagjai is meghivast kapnak és rendszeresen részt is vesznek. Az iiléseket a targyszeri
légkor jellemzi, de néha éles vitdk alakulnak ki. Ilyen volt példdul az informatikai rendszer
kialakitasaval és ilizemeltetésével kapcsolatos vita. Ebben a kérdésben még mindig vannak
feladataink, melyek varhatéoan, most mar véglegesen megoldddnak.

Az Elnokség foglalkozott az dvasok ¢€s fellebbezések kérdésével. Az a helytelen gyakorlat
kezdett kialakulni, hogy a MOATSZ illetékes bizottsaga minden fellebbezést elfogadott arra
hivatkozva, hogy a mi bajnoksagunk amator jellegii, ahol a szabalyokat nem kell olyan szigoraan
alkalmazni. Ezt a helytelen gyakorlatot szova tettiik. Elmondtuk, hogy a versenykiiras a MOATSZ
vonatkoz6 iranyelvei alapjan késziil, ¢s minden évben a MOATSZ illetékes bizottsdga hagyja jova.
A versenykiirastol valo eltérés megengedése a szabdlyosan jatszo csapatot sUjtja, ami nem
megengedhetd. Aki benevez a bajnoksagba, tudomasul kell, hogy vegye a versenykiirast.
Amennyiben ezzel kapcsolatban kifogisa van, javaslatot tehet a mddositasra, vagy eltekint a
benevezestol.

Az Intéz6 Bizottsadg rendszeresen tajékoztatja az Elndkséget intézkedéseirdl, hatdrozatairdl,
melyeket tudomdsul vesz és jovahagy.

Pénziigvi helyzet

Az Onkorményzati tamogatds évrol-évre csokken. A nehéz gazdasagi helyzetre vald
tekintettel a szponzori tdmogatas csdkkenésével is szamolni kell. Valtozatlanul fontos a szigort
koltségvetési gazdalkodas. A forrdsok csOkkenését a palyazati pénzek elnyerésével lehet és kell
potolni. Eddig a palydzatokon nyert pénzeket leginkdbb eszkdz vésarlasra forditottuk. Ennek
eredményeként alakitottuk ki informatikai rendszeriinket. A jelenlegi helyzetben a palyazati
forrasok jelentdsebb részét mitkodési koltségek fedezésére kell forditani. Kozismert a szolgaltatdsok
arainak emelkedése.

Eredményként konyvelhetjiik el, hogy az elmult évben telefon koltségeink fedezésére
sikertilt potlolagos forrast kapni. Szoban és irasban fordultunk az illetékesekhez. Magyarazatot és
indoklast kértiink a nevetségesen alacsony telefon tamogatasra. Az 0sszeg csak a vonalas telefon
alapdijat fedezte volna. Ennek ellenére ugy lattuk, hogy célszerli mas megoldast keresni, mert a
vonalas telefon nem oldja meg problémainkat, tekintettel arra, hogy irodai ligyintézés nincs minden
nap. Attértiink a mobil telefonra, mely a korabbihoz képest jobb megoldast biztosit.

A pénziigyi forrasok csokkenése miatt, kénytelenek voltunk a Szatelit verseny
megrendezésérdl az elmult két évben lemondani. Mindenki sajnélta, hogy ez a nagy multa
nemzetkzi sport esemény elmaradt.

Mar korabban tobbszor is szoba keriilt a kiillonb6zd rendelkezések és eldirasok miatt
megndvekedett adminisztraciés munka. Ez mar olyan mértékii, hogy tarsadalmi munkéban sem
idoében, sem szakmailag nem lehet elvégezni. A kovetkezd id6szak egyik legfontosabb feladata
ennek a kérdésnek a megoldasa lesz.



A Bizottsagok tevékenysége.

A Bizottsagok jelentései részletesen tartalmazzdk tevékenységiiket. Megallapithato, hogy
munkajukat szakszertien, az eléirdsoknak megfeleléen végzik. A bizottsagi ligyrendek elkészitése
nagy mértékben segitette a szakszerli munka elvégzését. Hianyossagként azt kell megemliteni, hogy
az ligyintézés, a hatarozatok elkészitése és kézbesitése gyakran indokolatlanul elhuzodik. Ezen a
helytelen gyakorlaton valtoztatni kell.

Kapcsolatok a tarsszervezetekkel és klubokkal.

Kapcsolataink a Budapesti Diaksport Szovetséggel és a Fogyatékkal Elék Budapesti
Szovetségével hosszu 1d6 ota rendszeres €és eredményes. Versenyeik szakmai lebonyolitdsaban
vesziink részt. Azokkal a keriileti Szovetségekkel, amelyek rendszeresen szerveznek bajnoksagot,
kapcsolataink az utobbi idében 1ényegesen javultak. Ez a munka mindségében is érezhetd.

Hianyosak a kapcsolatok a Szabadidd Sport Szovetséggel és az Egyetemi Fdiskolai Sport
Szovetséggel. Ezen a teriileten a munka javitdsa, a kapcsolatok rendszeressé tétele a sportag
kiszélesitése, népszeriisitése szempontjabol fontos. Ezek olyan teriiletek, ahol sokan és rendszeresen
sportolnak. Létszamuk novelése kivanatos lenne.

A klubokkal valé kapcsolatot mi jonak itéljiik. Képviseldik a szdvetségi napokon
rendszeresen megjelennek. Problémaikat kérdéseiket szoban, vagy irdsban kozlik. Ezekre
igyeksziink a megfeleld valasz megadni, ha lehet kéréseiket teljesiteni.

Informadciés és propaganda munka.

Fontos eredmény, hogy a népszeri Budapesti Asztalitenisz Hirad6 2008. 12. 31-én a XIII.
évfolyamot fejezte be. Az évenként tiz alkalommal megjelend Gjsadg a budapesti asztalitenisz é€let
valamennyi teriiletével foglalkozik. Jol esd érzéssel vettik tudomdasul az elismerd szavakat,
melyeket mindig kozreadtunk. Voltak elmarasztalo kritikak is. Ezeket a hibakat igyekeziink
kijavitani.

A Szovetség honlapjan rovid hataridével tudjuk a sziikséges informdaciokat kozreadni.
Elhuzodott a csapatbajnoksag eredményeinek, a heti tablazatoknak és egyéni ranglistaknak kozlése.
A rendszer jelenleg is tesztelés alatt van. Remélhetdleg az idény végére a rendszer zavartalanul fog
miikodni.

A Szovetség aktivai.

A Szovetség eredményes munkdja a tarsadalmi munkat végzd, sportot szeretd aktivak
érdeme. Tapasztalataink szerint, valamennyien odaaddan végzik munkajukat. A megndvekedett
feladatok elvégzéséhez sziikség lenne néhany 1j, fiatal munkatarsra, akik megfeleld gyakorlat utan
hatékonyan fogjak tudni a feladatokat ellatni. Ezen a helyen és ebbdl
az alkalombdl csak arra van lehetdség, hogy koszonetet mondjunk valamennyi tarsadalmi
munkasunknak. Arra kérjiik dket, hogy tovabbra is legyenek szeretett sportaguk lelkes munkatarsai.

A soron kovetkez0 idOszak tervei és feladatai.

A nehéz gazdasagi helyzetben nem konnyii olyan terveket késziteni, melyek megvalositasi



lehetdségei biztositottak. Minden 10j elképzelés, program, bdvités pénzbe keriil. Az anyagi forrasok
eléteremtése lesz a jovOben a legnehezebb feladat. Informécidink szerint szdmitani lehet az
Onkormanyzati tadmogatds tovabbi csokkenésére. E mellett a miikodési koltségek allando
emelkedése sok gondot vet fel. Szamitani lehet a versenyek rendezési koltségeinek emelkedésére is.
A legjelentdsebb tényezd a terembér lesz. Sajnos a fOvarosban nincs olyan terem, amely egy 16
asztalos nagy verseny rendezésére elfogadhatdé aron megkaphatd. Informécidink szerint a vidéki
varosok ebbdl a szempontbol elénydsebb helyzetben vannak. Ok ugyanis a mi ajanlati arainknal
50-60%-al olcsdébban kapnak megfeleld termet.

Nemzetkozi versenyek tovabbi rendezése is bizonytalannak latszik. Eddig jelentds volt a
szponzori tdmogatds. Ebben is komoly csokkenés varhatd. A kordbbi szponzorok is a nehéz
gazdasagi helyzetre hivatkoznak, amikor bejelentik a tdmogatas csokkentését, vagy megsziintetését.

Osszefoglald.

A beszadmolo rovid Osszefoglalojat adta az elmult ciklus tevékenységérdl, eredményeirdl,
problémairél. Ugy gondoljuk, hogy szévetségiink a koriilmények figyelembe vételével eredményes
munkat végzett. A budapesti asztalitenisz sport fejlédott. Novekedett a rendszeresen sportolok
szama. Mind a bels6, mind a kiils6 munkatarsak lelkesen és szakszertien igyekeznek feladataikat
ellatni. Tevékenységiiket eziton kdszonjiik meg.

Budapest. 2009. 03. 29.
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