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I
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§

1) A Budapesti Asztalitenisz Szovetség (a tovabbiakban: Szovetség) a Magyar
Asztalitenisz Szovetség (a tovabbiakban: MOATSZ) teriileti, fovarosi székhellyel rendelkez6
tagjaibol allo onkormanyzattal és sajat vagyonnal rendelkez6 civil szervezet, melynek
alapszabalya és egyéb szabalyzatai nem allnak ellentétben a MOATSZ alapszabalyaval és
szabalyzataival.

2) A Budapesti Asztalitenisz Szovetség a 2004. évi L. . tdrvény (a tovabbiakban: Stv.),

valamint az egyestilési jogrol, a kozhaszni jogallasr6l, valamint a civil szervezetek

miik6désérol és tdmogatasardl szold 2011 évi CLXXV. (civil Tv.) térvény, és a Polgari

Torvénykonyvrol szold 2013. évi V. térvény jogi személyekre és egyesiiletekre vonatkozo
szabalyai (a tovabbiakban: civil tv., illetve Ptk.) szerint mik6do kézhasznu jogallasu civil

szervezet. A Szovetség a civil Tv. 4.§ (3) bekezdése alapjan sz6vetségi statusszal rendelkezik.

3) A Szovetség kozvetlen politikai tevékenységet (Civil Tv. 2.§ 22. pont) nem folytat,
szervezete partoktol fliggetlen, és partoknak anyagi tAmogatast nem nyujt. Tevékenységének
és gazdalkodasanak adatait a jelen alapszabalyban meghatarozottak szerint nyilvanossagra
hozza. A Szdvetség szolgaltatasainak igénybevételére elére egyeztetett modon a Szdvetség
tevékenységének kifejtési helyén, meghatarozott formaban van lehet6ség.

4) A Szovetség a MOATSZ alapszabalya és egyéb szabalyzatai, valamint az azokkal
Osszhangban 4ll6 sajat alapszabalya és szabalyzatai szerint mikddik, feladatait Budapest
Févaros Onkormanyzataval, és mas civil szervezetekkel egyiittmikodve 1atja el.

5) A Szovetség Budapest Févaros Onkorméanyzata és a MOATSZ altal nytjtott
tamogatasabol, a MOATSZ altal atengedett tagdijakbol, tovabba a sajat miikodésébol
szarmaz6 Onallé vagyonnal rendelkezik, gazdalkodik. Miikddése soran sajat nevében
szponzoralasi szerzédéseket, ill. Budapest Févaros Onkormanyzataval tdmogatasi szerzodést
kothet, mas szovetségek teriileti szervezeti egységeivel teriileti jellegli civil szervezeteket
hozhat létre.

6) A Szovetség kéri kozhaszni szervezetként torténdé kozhasznisagi nyilvantartasba
vételét. A Szovetség tevékenysége a Civil tv 2.§-anak 20. pontjaban meghatérozott kozhasznti
tevékenysége a Civil tv. 2§-énak 19. pontban meghatarozott alabbi allami és 6nkormanyzati
feladatok megvalositasat jelenti:

Sporttevékenység vonatkozasaban a sportrdl szol6 2004. évi 1. Tv. 49.§ c¢), d), e), h), m)
pontok szerinti alabbi allami feladatok, valamint a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél
sz616 2011. évi CLXXXIX. Tv. 13.§ (1) bekezdés 15. pontjaban, tovabba a 23.§ (4) bekezdés
8. pontjaban illetve (5) bekezdés 17. pontjaban meghatarozott alabbi Onkormdnyzati
feladatok, mint kozfeladatok kézvetlen vagy kozvetett ellatasa tigy, mint:

»49.§ ¢) elosegiti az egészséges életmadd és a szabadidosport gyakorlasa feltételeine.lg L

megteremtését,




d) az Stv-ben, koltségvetési térvényben, az éallamhéztartds mikodésére vonatkozd
jogszabalyokban, 'valamint az allami sportcéli tamogatasokrol szo6lé miniszteri
rendeletben meghatdrozottak szerint részt vesz a fogyatékosok sportjanak a
versenysport, az utanpotlas-nevelés, az iskolai és didksport, a féiskolai-egyetemi sport,
a szabadid6sport, valamint a helyi Onkormanyzatok 4&ltal ellatott sportfeladatok
tamogatasaban,

e)az esélyegyenléség jegyében tamogatja a fogyatékosok sportjat, azon belill a
gyermek- és ifjlsagi sportot, a nok és a csaladok sportjat, valamint a hatranyos
helyzetli tarsadalmi csoportok sportolasat,

h) el6segiti a kérnyezet- és természetvédelmi, egészségiigyi €s az esélyegyenloséget
biztositd, egyéb  kovetelmények  figyelembevételével  sportrendezvények
lebonyolitasara alkalmas 1étesitmények létrehozasat,

m) tdmogatja az olimpiai, a paralimpiai €s siketlimpiai mozgalmat, és més, az épek €s
fogyatékosok sportjanak kiemelkedé jelentdségili nemzetkdzi sportversenyeit.”

»13.§ (1) bekezdés 15. sport, ifjusagi tigyek; 23. § (4) 8. f6varosi szintll sport és
szabadid6sport; 17. kertileti sport és szabadid6sport tamogatasa, ifjusagi tigyek; ”

7) A Szovetség kdzhasznl tevékenysége korében nyﬁjfott szolgaltatdsait a tagsagan
kiviil barmely méas harmadik személy is igénybe veheti.

8) A Szovetség olyan kozhasznli tevékenységet végzd szervezet, mely a fentiekben
meghatarozott kézhasznl feladatokat latja el, valamint a tarsadalom €s az egyén kozOs
sziikségleteinek kielégitéséhez megfeleld eroforrasokkal rendelkezik, tovabba a sziikséges
tarsadalmi tAmogatottsdga kimutathatd. A Szovetség a kdzhasznt tevékenysége sorén olyan
kozfeladatot 14t el, amelyr6l torvény vagy térvény felhatalmazasa alapjan mas jogszabdly
rendelkezése szerint, allamnak, kell gondoskodnia, az el6zbekben meghatarozottak szerint.

2.§

1) A Szovetség elnevezése: Budapesti Asztalitenisz Szovetség, roviditett neve:
BPATSZ

2) A Szovetség székhelye: 1053 Budapest, Curia utca 3.
3) A Szovetség milikodési teriilete: Budapest kozigazgatasi teriilete
4) Az alapitas éve: 1951

5) A Szovetség — a sport szervezetek tevékenységét Osszefogd és Osszehangold, a
Polgari Toérvénykonyv (2013. évi V. Tv.), a sportrdl szol6 2004. évi 1. torvény, tovabba az
egyesiilési jogrol, a kozhasznl jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és
tamogatasarol sz016 2011.évi. CLXXV. torvény rendelkezéseire figyelemmel jogi személy.

6) A Szovetséget a Févarosi Torvényszék tartja nyilvan a civil szervezetek birdsagi
nyilvantartasardl és az ezzel Osszefliggh eljarasi szabalyokrol sz616 2011. évi CLXXXL
térvény rendelkezéseinek megfelelen.
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(7) A Szbvetség miikddése felett a tdrvényességi feliigyeletet és ellenérzést a nyilvantart6
Birosag €s az Ugyészség latja el.

(8) A Szdvetség Alapszabalya szerinti tevékenységének €s gazdalkodasanak legfontosabb
adataiba, az {igyintéz6 ¢és a képviseleti szerv hatdrozataiban a szovetség
tagszervezeteinek megbizott képvisel6i betekinthetnek, illetdleg azokat honlapjan
(www.bpatsz.hu) hozza nyilvanossagra.

3.§

1) A Szoévetség jelvénye: tartalmazza Budapest Févéros cimerét, a nemzeti szineket, a
sportdgra utal6 szimbdOlumot, valamint a BUDAPESTI ASZTALITENISZ
SZOVETSEG feliratot,

2) A Szovetség pecsétje: kor alaku, kézépen Budapest cimere €s az alapitds évszama,

koriilotte a felirat: ,,BUDAPESTI ASZTALITENISZ SZOVETSEG”.

3) A Szdvetség altal mitkddtetett fovarosi sportdgi valogatott keretek — Budapest Févaros
Onkormanyzatinak eldzetes hozzijarulasa alapjan — jogosultak a f8varosi cimer
hasznalatéra.

1L
A SZOVETSEG CELJA ES FELADATAI

A szivetség célja

4.8

1) A Szovetség célja az asztalitenisz sportag fejlesztése a fOvéarosban, a sportag
hagyomanyainak megérzése, fovérosi versenyrendszerének szervezése, a miikodési teriiletén
levé sportszervezetek tevékenységének Osszehangoldsa, a sportdg utanpdtlés-nevelésének,
valamint tehetséggondozasanak elésegitése.

2) A Szovetség ellatja a sportag érdekeinek képviseletét az allami és onkormanyzati
szervek, valamint a civil szervezetek el6tt, kozhaszni tevékenysége korében nyujtott
szolgaltatisainak igénybevételét tagjain kiviil masok szamaéra is lehet6vé teszi.

A Szivetség feladatai

5.§

« ks

A Szovetség — a MOATSZ alapszabalyaval, szabalyzataival és egyéb elbirasaival
Osszhangban — Budapest Févaros teriiletén :
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g)
h)

)
k)

k)
D

meghatarozza a Szovetség alapszabélyat és egyéb szabdlyzatait,

Budapest Févéros Onkorméanyzataval egyiittmilkodve meghatdrozza a sportig
fejlesztési célkitlizéseit, tovabba gondoskodik annak megvaldsitdsérdl valamennyi
érdekelt szerv és szervezet bevonasaval,

kialakitja a sportdg fovarosi versenyrendszerét, és megrendezi, illetleg szervezi a
sportag sporteseményeit, versenyeit, elkésziti ezen sportesemények versenykiirdsait,

Budapest Févaros Onkormaényzataval egyiittmiikodve elkésziti a sportdg févérosi
versenynaptarat, tagjai és masok szdmdra a versenynaptaron kiviili fOvarosi
sportesemények megrendezését: elosegiti.

A MOATSZ valogatott edzoivel egyiitt kijeloli a fovarosi valogatott kereteket, és
altaluk képviseli Budapest Fovarost a hazai és nemzetk6zi sporteseményeken,

gyakorolja a jogszabélyok és a MOATSZ szabalyzatal altal hataskorébe utalt fegyelmi
és egyéb Jogkoroket

vezeti a MOATSZ éltal szdmadra el6irt sportagi nyilvantartasokat,

a MOATSZ megbizasa alapjan gondoskodik a jatékvezetok, versenybirok képzésérol,
kozremiikodik a sportag sportszakembereinek képzésében és tovabbképzésében,

képviseli a sportag érdekeit Budapest Févaros Onkorményzatanak szervei, valamint a
tarsadalmi szervezetek elott,

ellendrzi a meg nem engedett teljesitményfokozd szerek és mddszerek tilalmanak
betartasat,

népszertisiti a sportagat,

figyelemmel kiséri és elosegiti a jogszabalyok, valamint a MOATSZ alapszabalyanak
¢s szabdlyzatainak betartéasat,

m) gondoskodik a tagdijak beszedeséré’)l,

n)

0)

p)

megkéti az allami és Budapest Févaros Onkorményzatinak szerveivel a Szovetség
tamogatasara vonatkozo szerzodéseket,

a Szovetség egészére kiterjedéen szponzoralasi és mas kereskedelmi szerzodéseket kot
a sportag céljainak elérése érdekében,

ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket jogszabaly, a MOATSZ alapszabdlya és
egyéb szabélyzatai a hatdskorébe utalnak, valamint a sajat alapszabélydban és
szabélyzataiban megéllapitott egyéb feladatokat,

dont a Budapest Févaros kozigazgatasi teriiletén székhellyel rendelkezo
sportszervezetek Szovetségbe valo tagfelvételi kérelmérol.

I11.
A SZOVETSEG TAGSAGA

A szovetség tagjai

6.§
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1) A Szovetség tagjaira, a tagsdgi viszony keletkezésére €s megsziinésére, a tagok
jogaira ¢és kotelezettségeire a MOATSZ alapszabdlyénak 6-9. §-aiban foglaltak
értelemszeriien iranyadok.

2) A Szovetségnek tagja lehet minden olyan sportegyesiilet €s sportvéllalkozas, amely a
fovéarosban, asztalitenisz sportagban szakosztalyt miikodtet, tovabba minden jogi személyként
miikodd olyan egyéb sportszervezet, amely asztalitenisz szakosztdlyt miikodtet €s a sportag
versenyrendszerében részt vesz, feltéve, hogy a Szévetség alapszabédlyat magara nézve
kotelezben elfogadja, a Szovetséget tevékenységével tdmogatja és a kozgyllés altal
meghatarozott tagdijat az arra iranyad6 hatarid6ben megfizeti.

3) A Szovetségnek a MOATSZ alapszabdlydnak 8. § (1)-(3) bekezdései értelmében
tiszteletbeli tagjai is lehetnek.

A tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

7.§

1) A Szovetségbe vald belépés, illetdleg kilépés onkéntes.

2) A Szovetségi tagsag felvétellel keletkezik, €s kilépéssel, kizardssal, a jogi személy
szervezet tag jogutod nélkiili megsziinésével, a természetes személy tiszteletbeli tag halélaval,
a tagsagi viszony felmondasdval, tovabba a tagdi) meg nem fizetése esetén a tagsagi
jogviszony az Elnokség altal kimondott adminisztrativ torléssel sziinik meg.

3) A Szovetségb6l torténd kilépést irasban kell bejelenteni (a tag barmikor jogosult,
indokolas nélkiil a Szovetségbdl kilépni). A kilépési nyilatkozatot az Elnokség szamara kell
eljuttatni. Az irasbeli bejelentés megérkezésének napjatél a tag jogai automatikusan
megsziinnek. A tagdijfizetés legaldbb harom hoénappal torténd elmulasztisa esetén a
megfizetésre valé — Elnokség 4ltali — a taghoz igazolhato forméban eljuttatott, a teljesitésre
megfelelé hataridét biztositd irasbeli felszolitas, valamint a kitiizott teljesitési hatarid6
~ eredménytelen eltelte esetén a tag tagsagi viszonyat az Elndkség hatarozataval torli. A tagsagi
viszony felmondésarol a kozgytilés hatarozattal dont.

4) A tagtagsagi viszonya felmondhaté abban az esetben is, ha a tag, mar nem felel meg
az alapszabdlyban meghatarozott tagsagi feltételeknek.

5) Az Elnokség annak a személynek a belépési kérelmét fogadhatja el, aki a belépési
kérelmében véllalja az alapszabalyban foglalt koételezettségek teljesitését. A tagfelvételi
kérelem elbiraldsat kovetden a felvételt nyert tag koételes a felvétel honapjaban esedékes
tagdijat a Szovetség pénztaraba vagy szamldjara befizetni. A felvételt nyert Tag a befizetés
napjatél kezdéd6en gyakorolhatja tagsagi jogait. A szovetségi tagsdg a belépési kérelemnek
az Elnokség 4ltali elfogadédséaval keletkezik.

6) A Szdvetség tagjairdl nyilvantartist vezet. A tagok személyére vonatkozd adatok nem
nyilvénosak.

7) A tagok a kozgyllés altal meghatdrozott mértékii tagdijat kotelesek fizetni a

Szovetségnek.
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&) A tagséagi V1szony a Szovetség elnokségéhez intézett irdsbeli kozléssel barmikor
megsziintetheto.

9) A Kkizart tag jogaira és kételezettségeire az 8) bekezdésben foglaltak megfeleléen
iranyadok.

10) A jogszabdlyt, az alapszabalyt vagy a szovetségi hatarozatot sért6, vagy a Szovetség
céljaval Osszeegyezhetetlen tagi magatartds esetén alkalmazhaté jogkovetkezmények a
figyelmeztetés és a Szovetség rendezvényét6l illetve rendezvényeitol torténd eltiltds
legfeljebb egy év idGtartamra. A jogszabalyt, az alapszabalyt vagy a szdvetségi hatarozatot
sért6, vagy a SzOvetség céljaval Gsszeegyezhetetlen tagi magatartds miatt jogkdvetkezmény
alkalmazdsara iranyulé eljarast az eln6k javaslatéra a kozgytilés rendeli el.

11) A jogkovetkezmény alkalmazdsara iranyul6é eljarasban az érintett szovetségi tag
képvisel6jét a Szovetség Elndke, vagy a kozgylilés altal e feladatra kijelolt méas személy (a
tovabbiakban: vizsgald) jegyzOkonyv felvétele mellett meghallgatja. A vizsgalo jegyzokonyv
felvétele mellett meghallgatja tovabba azokat a személyeket is, akik az ligyre tartozo
bizonyitandé tényekr6l tudomasul birnak. A vizsgdlé okiratokat szerez be, tisztazza a

tényallast, és a rendelkezésre 4ll6 bizonyitékok alapjan 30 napon beliil elkésziti a

kozgytiléshez cimzett hatarozati javaslatat.

12) A hatarozati javaslat elkészitését6l szamitott 15 napon beliil az elndk koteles
Osszehivni a kozgyllést. A kozgyllés megtirgyalja a vizsgald altal jogkovetkezmény
alkalmazasa targydban hozott hatarozati javaslatot. A vizsgalat adatainak ismeretében
barmely szévetségi tag inditvanyozhatja a hatarozati javaslat médositasat, illetve médositott
tartalmi hatdrozati javaslat elfogadasit. Az Osszehivott kozgylilés a megvitatott illetve
modositott hatdrozati javaslatrol az {igy megtargyalasat kovetéen nyomban hatéroz. A
kozgyllés a szovetségi taggal szemben hétranyos jogkovetkezményként — fentieknek
megfelelden - figyelmeztetést, a Szovetség valamely rendezvényétdl illetve rendezvényeitol
legfeljebb egy év idotartamra eltiltast alkalmazhatja.

13) A jogkovetkezmény alkalmazasar6l rendelkezd kozgyiilési hatdrozatban fel kell
tiintetni a jogorvoslati jogra vonatkozé tajékoztatast. A jogkdvetkezmény alkalmazdsarol
rendelkezo6 kozgyllési hatarozatot meg kell indokolni. A hatérozatot a taggal irasban k6zolni
kell. A hatranyos jogkovetkezménnyel sujtott tag a Szovetség székhelye szerint illetékes

Fovarosi Torvényszéktol kérheti a kézgytilési hatdrozat feliilvizsgalatat.

14) A tagnak jogszabalyt, a SzOvetség alapszabalyat vagy kozgytllési hatérozatét
stlyosan vagy ismételten sértd magatartasa esetén a kozgytilés — barmely szovetségi tag vagy
szovetségi szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizardsi eljardst folytathat le.
Kiilsnosen akkor tekinthetd silyosnak a tag magatartdsa, ha bilincselekmény elkovetésében
mondja ki a Bir6sag jogeros hatdrozatdban blindsnek.

15) A tag kizardsara irdanyuld kezdeményezést az elnokséghez kell bejelenteni. A
bejelentett kezdeményezést az elndk terjeszti a kozgyiilés elé. A kizarasra iranyuld eljaras
meginditasat a kozgylilés hatarozattal rendeli el. A kizaras elrendelésére iranyuld eljarasban a
személyek meghallgatisara, a tényallas tisztazésara, a jegyzOokonyv felvételére, a hatdrozati
javaslat elGterjesztésére, megtargyalésara, €s a hatarozathozatalra az el6zd bekezdésben
foglaltak az iranyadoak.

16) A kizarasra iranyulé eljarésban a tagot minden esetben megilleti a védekezés joga,
moédot kell adni a szamdra, hogy a kizardsi kezdeményezésre, irasban vagy szdban
reagélhasson, illetve a kizarési eljardsban hozott minden hatérozatot, intézkedést az eljaras ala
vont személlyel igazolhaté médon irdsban k6z6lni kell. A tag kizarasat kimondé hatarozatot
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irasba kell foglalni €és indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras
alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrol vald
tajékoztatast. A kizarasrol rendelkezé hatarozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, a
kizart tag a Szovetség székhelye szerint illetékes FOvérosi Torvényszéktdl kérheti a
kozgytilési hatarozat feliilvizsgalatat.

A Szidvetség tiszteletbeli elndkei, alelndkei és tiszteletbeli tagjai

8.§

1) A Szovetség tiszteletbeli elnokének, tiszteletbeli alelnokének, tiszteletbeli
fotitkaranak, illetve tiszteletbeli tagjainak azok a természetes személyek valaszthatok meg,
akik hosszt id6n keresztill kiemelkedd tevékenységet fejtettek ki a Szovetség érdekében.
Tiszteletbeli elndk, alelndk, illetve fétitkar az a személy lehet, aki korabban a Szdvetség
elndke, alelndke, illetve fotitkaraként toltott be valasztott tisztséget.

2), A tiszteletbeli elndki, alelnoki és fotitkari tisztség, valamint a tiszteletbeli tagsag
kilépéssel (lemonddssal), visszahivassal, valamint a tiszteletbeli tag halalaval sziinik meg.

IV.
A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

9.§
1) A Szovetség tagja:
a) részt vehet a Szovetség tevékenységében és rendezvényein;
b) kiildottei utjan részt vehet a kozgyiilés munkajaban, hatarozatainak
meghozatalaban;
) kiildottei Utjan vélaszthat és valaszthatd a Szovetség szervezeteibe és
tisztségeibe;
d) észrevételeket, javaslatokat tehet, illetve véleményt nyilvanithat a Szovetség,

valamint szervezeteinek miikodésével kapcsolatban

e) ajanlasokat tehet a Szovetséget, a SzOvetség szerveit és a sportdgat érintd
kérdések megtargyaldsara,

) betekinthet a Szovetség irataiba és nyilvantartasaiba, felvilagositast kérhet a
Szovetség barmely vezeto tisztségvisel6jétol, tisztségvisel6j€tol;

2) a Szovetség altal megallapitott feltételek mellett™ igénybe “veheti annak

szolgaltatasait és eszkozeit,

Dr. Kgszoru Istvin
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h) a Szovetség elndksége altal meghatdrozott feltételek szerint részt vehet a
Szovetseég bizottsagainak tevékenységeben,

2) A Szovetség tagjanak kﬁtelezeﬁsége:

a) a sportag fejlodésének és eredményességének elosegitése;

b) a Szovetség alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, valamint a Szovetség
szervei altal hozott hatarozatoknak a betartasa, illetve azok betartatasanak biztositasa;

c) a Szovetség altal meghatarozott célkitlizések megvalodsitasanak elésegitése;

d) a sportag népszerlsitése;

e) a tagdij hataridore torténé megfizetése,

f) a Szovetség vagyondnak megovasa,

2) aktiv kozremilkodés a Szovetség miikodtetésében (pl: kozgyllésen,
rendezvényeken.

3) A Szovetség valamennyi rendes tagja a vezetd tisztségviseld, tisztségviseld
megvalasztasakor és a Szovetség legfobb szervének egyéb hatarozatai meghozatalakor
személyenként egy szavazattal rendelkezik. A rendes tagok egyharmada irasban az ok ¢és a cél
megjellésével rendkiviili  kozgyllés és rendkiviili elnokségi {ilés Osszehivasat
kezdeményezheti. A tag tagsagi jogait képviseldje gyakorolhatja.

4) A Szovetség tagja koteles az alapszabalyban meghatarozott tagi kotelezettségek

teljesitésére. A Szovetség tagja nem veszélyeztetheti a Szovetség céljanak megvalOsitasat, és
a Szovetség tevékenységét.

5) A tiszteletbeli elnok, a tiszteletbeli alelnok, a tiszteletbeli fotitkar €s a tiszteletbeli tag
- tandcskozési joggal részt vehet a Szovetség kozgyllésén és elnokségi iilésén, tovabba
javaslatokat tehet a Szovetség milikodését érintd barmely kérdésben.

6) A tiszteletbeli elnok, az alelnok, a fotitkar és tag koteles a sportdg népszerisitését
clésegiteni. A tiszteletbeli elnok, az alelnok, a fétitkar és tag a Szovetségben tisztségviselove,
vezetd tisztségvisel6vé nem valaszthatd €s nem kotelezheté tagdij, vagy mds anyagi
hozzajarulds megfizetésére.

V.
A SZOVETSEG SZERVEZETE

10.§

A Szovetség szervei:
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b) a Szovetség elndksége,
¢) az intézbbizottsag (IB),
d) a feliigyel6 bizottsag,
e) a bizottsdgok.

VL
A SZOVETSEG KOZGYULESE

A Sziovetség kozgyiilése és a kozgyiilés Gsszehivasa

11.§

A Sziovetség legfobb, dontéshozo szerve a Szovetség tagjai altal meghatérozott képviseldkbol, |

kiildottekbol allé kozgytilés (a tovabbiakban: , kozgyllés™”). A Szovetség a kozgytlését a
székhelyén tartja, kivéve amikor az Elntkség a meghivoban a Szovetség székhelyén kiviili
helyszint hataroz meg. A koézgyllés hatdrozatképességét minden érdemi hatérozat
meghozatala el6tt vizsgélni kell. :

A Szovetség rendes kozgyiilése

12,8

A Szdvetség rendes kozgytilését évente 6ssze kell hivni.
13.§

1) A kozgyllés idépontjat, helyét és javasolt napirendjét a Szovetség elndksége éllapitja
meg, és arrdl a tagokat, valamint a MOATSZ eln6kségét, tovabba a részvételre més jogosult
személyeket — a tervezett idépontot megelézéen legaldbb 1 (egy) honappal kordbban irdsban,
illetdleg elektronikus uton — a meghivé megkiildésével az atvétel igazoldsara alkalmas modon
tdjékoztatja. A meghivohoz csatolni kell a mar rendelkezésre 4116 hatdrozati javaslatokat és az
eloterjeszték indokoldsat. A késobb elkésziilo hatirozati javaslatokat és eldterjesztoi
indokolasokat legkés6bb a Kozgyiilés idopontjat megelézéen 15 nappal kell az atvétel
igazolisira alkalmas médon a tagok részére megkiildeni. A kozgytilési meghivé
kézbesitésétol vagy kozzétételétol szamitott 14 napon beliil a tagok és a Szovetség szervei az
elnokségtdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasa mellett. A napirend
kiegészitésének targydban az Elndkség jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti
kérelmet az Elnokség elutasitja, vagy nem dont réla, a kozgylilés a napirend elfogadasardl
sz616 hatarozat meghozataldt megel6zden kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban. A
kozgylilés a 14 napos hataridében eléterjesztett javaslatok napirendre tiizésérél a szavazati

joggal jelen 1évok négydtodos szotobbségével hatdroz, ha az elndkség a napirend kiegészitése -

targydban nem hozott pozitiv dontést. Az Elnokség a napirend kiegészitésére vonatkozo
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kezdeményezést és a targyban hozott dontését a déntés meghozatalatol szamitott harom napon
beliil az atvétel igazolasara alkalmas modon eljuttatja a tagoknak és mas részvételre
jogosultaknak. A 14 napos hatarid6t kovetden, vagy a Kozgylilésen beterjesztett javaslatok
akkor targyalhatok, ha minden tag képviseldje jelen van, és ezzel egyetért.

2) A kozgyllési meghivonak tartalmaznia kell
a) a Szovetség nevét és székhelyét;
b) az ilés idejének és helyszinének megjelolését;
¢) az iilés napirendjét;
d) azt a figyelmeztetést, hogy a megismételt kozgylilés az irdsban k6zolt napirendi
pontok tekintetében a megjelent tagok szamatdl fliggetlentil hatarozatképes.
3) A kozgyllés Osszehivasara iranyulé meghivoban megjelslhetd a megismételt
k6zgytilés napja is. A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a
szavazasra jogosultak a targyalni kivant témako6rkben allaspontjukat kialakithassék.

4) A kozgytilésen szavazati joggal a tagok torvényes vagy meghatalmazott képviseldi (a
tovabbiakban: , kiild6ttek™) — az 5) bekezdésben foglaltak szerint — rendelkeznek.

5) A kozgyllésen minden tag egy kiildéttel képviseltetheti magat.

6) A kiildottek személyérol a tagok — a kozgyiilés tervezett idopontjaig— koételesek
tajékoztatni a Szovetség Elnokségét.

7 A kézgyﬁlésen minden szavazasra jogosult kiild6tt 1 (egy) szavazattal rendelkezik.

8) A kozgylilés levezetd elndkét — ha az nem a Szovetség elndke -, tovabba legalabb 2
tagl mandatumvizsgald ¢és szavazatszamlalo bizottsagat, valamint a kozgyiilés
jegyzOkonyvének vezet6jét, hitelesitoit (legalabb 2 f6t) — a Szovetség elndkségének
javaslatara — a kozgytilés egyszerii t6bbségi szavazassal valasztja meg.

A kozgyiilés hatarozat képessége
14.§

1) A kozgytlés hatarozatképes, ha azon a szavazasra jogosult kiildottek t6bb mint fele
jelen van.

2) Ha a kozgyllés eredeti idopontjatol szamitott fél oOrdn belil nem valik
hatarozatképessé, ugy a kozgytilést el kell halasztani és a megismételt kozgytilést 15 napon
beliil ismételten 6ssze kell hivni. A megismételt kozgytilés kitlizhetd a meghitsult kozgytilés
napjara is, fél 6raval a meghitsult kozgy(ilés idépontjat kbvetd iddpontra abban az esetben, ha
az eredeti kozgylilés meghivoja egyértelmiien tartalmazza a megismételt kozgytlés idépontjat
és helyét valamint a 13. § (2) bekezdés d) pontjdban meghatarozott figyelmeztetést. A
megismételt kézgyllés az eredeti napirenden szereplo kérdésekben a megjelentek szdmara
tekintet nélkiil hatarozatképes.

A kozgyiilés napirendje

15.§




1)

13

A kozgyiilés napirendjét a Szovetség elndksége terjeszti a kozgytlés el€, és azt a

kozgylilés résztvevoi fogadjak el.

2)

3)

A Szovetség rendes k("}zgyﬁlésének az alabbi napirendeket kotelezen targyalnia kell:
a) a Szovetség éves szakmai és gazdasagi tevékenységérol szo16 beszamolo,
b) a Szovetség k6zhasznisagi melléklete,
c) a Szovetség kovetkez6 évi koltségvetése,
d) a feliigyelobizottsag beszamoldja,
e) a Szovetség elnoke és elnokségi tagjai, szervei valamint a tagok altal

el6terjesztett javaslatok,
f) a MOATSZ elndksége altal javasolt kérdések.

A 2) bekezdés e) pontjdban emlitett javaslatokat a 13.§ (1) bekezdésében

meghatarozottaknak megfelelden lehet a k6zgytilés napirendjére tiizni.

A kozgyiilés hataskore

16.§

(1) A kozgytlés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a)
b)

g)
h)

az alapszabaly megallapitasa és modositasa,

az elnokség éves szakmai €s a szamviteli térvény szerinti beszamoldjanak (az el6z6
éves pénziigyi terv teljesitésérdl szold, a szamvitelrdl szOlé torvény rendelkezései
szerint készitett beszamold) - ezen belill az iligyvezetd szerv a Szovetség vagyoni
helyzetérdl szélo jelentésének -, a kovetkezd évi szakmai €s pénziigyi tervének
(koltségvetés), valamint a kozhasznisagi mellékletének az elfogadasa,

az elnokség és a feliigyel6 bizottsdg elndkének, tovabbéd tagjainak megvalasztasa,
visszahivasa, valamint esetlegesen dijazasuk megallapitasa,

mas sportagi szovetséggel valo egyesiilésének, illetdleg szétvalasdnak elhatarozasa,
a kozéptavua févarosi sportagfejlesztési terv jovahagyasa,

a tiszteletbeli elndk, alelnok, fotitkar és tiszteletbeli tagok cim adomdanyozasa és
visszavondsa, '

a tagdij megallapitésa,

a Szovetség dnkéntes feloszldsdnak (megszlinésének) kimondasa,

i) a feliigyel6 bizottsag beszamoldjanak elfogadasa,

j) nemzetkozi szervezetbe, sportszovetségbe valo belépés elhatarozasa,
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k) az elnok, mas elndkségi tag feletti munkaltatéi jogok gyakorldsa, ha az elnokségi tag a
Szovetséggel munkaviszonyban all,

1) az olyan szerz6dés megkodtésének jovdhagydsa, amelyet a Szovetség a sajat tagjaval, az
elnokség tagjaval, a feliigyelobizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kot;

m) a jelenlegi és korébbi szévetségi tagok, az elnbkse’gi tagok és a felﬁgyelé bizottségi tagok

n) a vélasztott konyvvizsgalé megvélasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitdsa; és a
végelszamold kijel6lése;

0) dontés a tagsagi viszony felmonddsa a taggal szemben jogkdvetkezmények alkalmazasa és
a tag kizarésa targyaban;

p) mindazok a kérdések, amelyeket jogszabaly, a MOATSZ alapszabdlya, illetdleg a
Szovetség sajat alapszabalya vagy egyéb szabalyzata a kozgytilés hatdskérébe utal,
illetéleg amelyeket a kézgytilés a sajat hataskorébe von.

(2) Ha a Szovetség kozgyiilését nem szabélyszerlien hivtdk Ossze, az iilést akkor lehet

megtartani, ha az {ilésen valamennyi részvételre jogosult tag képviselGje jelen van, és

egyhangulag hozzajarul az iilés megtartasdhoz. A Szovetség kozgyiilésén a szabalyszerlien
kozolt napirenden szerepld kérdésben hozhatd hatérozat, kivéve, ha valamennyi részvételre
jogosult tag képviseldje jelen van €s a napirenden nem szerepld kérdés megtargyaldsdhoz
egyhangtlag hozzéjarul.

(3) A Szovetség kozgyiilése el6zd éves pénziigyi terv teljesitésérol sz4lo, a szamvitelrdl szolo
torvény rendelkezései szerint készitett beszamoldt és a kbézhasznlisagi mellékletet egyszer(
tobbségi szavazatarannyal fogadja el.

A kozgyiilés hatiarozathozatala
17.§

1) A kozgytlés a hatdrozatait — az 3) bekezdésben foglalt kivétellel — nyilt szavazassal,
a szavazdsra jogosult jelenlévok t6bb mint felének ,igen” szavazatival hozza.
Szavazategyenldség esetén a felvetett kérdést elvetettnek kell tekinteni..

2) A szavazasra jogosult jelenlévok legaldbb kétharmadanak ,igen” szavazata
szitkkséges a 16. § (1) bekezdés b) pontjdban felsorolt hatérozatok meghozataldhoz. A
Szovetség alapszabalyanak moédositasahoz (16.§ (1) bekezdés a) pont) a kozgytilésen
szavazati joggal jelenlévok héromnegyedes sz6t6bbséggel hozott hatérozata sziikséges. A
Szovetség céljanak moddositasahoz, valamint megsziinésének elhatarozasdhoz a szavazati
joggal rendelkez6 tagok haromnegyedének sz6tobbséggel hozott hatarozataval kell dontést
hozni. Ha egy tag valamely iligyben nem szavazhat, 6t az adott hatérozat meghozatalanal a
hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

3) A kozgyllés titkos szavazassal hatéroz a 18. § 1) bekezdésében meghatarozott
tisztségviselok, vezetd tisztségviselok megvalasztasardl, illetéleg minden olyan esetben, ha
azt a szavazésra jogosult jelenlévok legaldbb egyharmada inditvanyozza. Egy jelolt esetén,
illetve a testiileti keretet meg nem halad6 szamu jelolésnél a valasztés a kozgytilés a szavazati
joggal jelenlévok kétharmadaval meghozott hatarozata alapjan nyilt szavazéssal is torténhet. -

pr. X it istvan
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4) A kozgytilés a Szovetség onkéntes feloszlasat (megsziinését) csak akkor mondhatja
ki, ha a Szovetség vagyona a hatdrozat meghozatalakor barmilyen jogcimen fennalld
tartozasanak kiegyenlitéséhez elegendd.

5) A Szovetség kozgylilése nyilvanos, zart targyalas csak kivételesen, a személyiségi
jogok és az adatvédelem érdekeire tekintettel a kozgytilés hatdrozataval rendelhet6 el konkrét
jogszabalyi hivatkozés alapjan. A zart kozgyllésen a szavazasra jogosult kiildottek, a
tiszteletbeli cimmel rendelkezok, valamint az elndkség altal meghivott személyek vehetnek
részt.

6) A kozgylilésen hozott hatdrozatokat a levezetd elnok szoban kihirdeti. A
kozgytilésrol jegyzokonyvet kell késziteni, amelynek tartalmaznia kell a kozgytilés helyét és
idOpontjat, a javasolt illetve az elfogadott napirendet, a Kozgytilésen elhangzottak 1ényegét,
valamint a javaslatokat és a hozott hatarozatokat, azok hatalyét, illetve a dontést tAmogatdk és
ellenzok szamaranyat és lehetdség szerint beazonosithatd személyét is. A jegyzokonyvet a
kozgytlés elnoke és a jegyzOkonyvvezetd irja ald, és két, a kozgytllés altal kijelolt személy
hitelesiti. A jegyzokonyv kotelezd melléklete a jelenléti iv, mely teljes koriien tartalmazza a
kozgyllésen megjelent személyeket (tagi képviseloket) neviik, lakcimiik, alairasuk és a
kozgytilésen betoltott szerepiik megjelolése mellett. A hatdrozatokrdl az érintett szerveket,
személyeket a hatdrozat-kivonat megkiildésével értesiteni kell. A jegyzOkonyvet a
kozgytilésen résztvevd személyek részére kérésikre meg kell kiildeni. A kozgytilés
hatérozatairl az érintetteket a kozgylilés hatarozati kivonatanak megkiildésével 30 napon
beliil tajékoztatni kell. A Kozgytlilés hatdrozatai barki szaméra nyilvanosak, és a Szovetség
irodajan, valamint a honlapjan (www.bpatsz.hu) hozzéférhetéek. A jegyzOkdnyvet a
kozgylilés idopontjatdl szamitott 45 napon beliil a Szovetség honlapjan meg kell jeleniteni
minden mellékletével egylitt.

7) A Szovetség szervei 4ltal hozott jog- vagy alapszabalysértd hatdrozat
megsemmisitése irant barmely tag -a hatdrozat tudomésara jutdsatdl szdmitott harminc napos
hataridoben - pert indithat. A perinditas a hatirozat végrehajtasat nem géatolja, a birosag
azonban indokolt esetben - a tag kérelmére - a hatdrozat végrehajtésat felfliggesztheti. A per a
torvényszék hataskorébe tartozik. Nem jogosult perinditasra az, aki a hatarozat
meghozataldhoz szavazataval hozzéjarult, kivéve, ha tévedés, megtévesztés vagy jogellenes
fenyegetés miatt szavazott a hatdrozat mellett.

8) A Szovetség minden évben méjus 31. napjéig, a nyilvantartdst vezetd az Orszagos
Bir6sagi Hivatalnal a mindenkori el6irasoknak megfeleléen letétbe helyezi, illetdleg
kozzéteszi a pénziigyi beszdmoldjat (mérleg és eredmény levezetés), kozhasznisagi
mellékletét (a 350/2011. sz. Kormanyrendeletben foglaltaknak megfelelden), a pénziigyi
beszamolohoz tartozd szoveges kiegészitést, valamint a kézhasznisagi melléklethez tartozo
szoveges kiegészitést, illetve konyvvizsgédlat esetén a konyvvizsgaloi zéaradékot. A targyi
dokumentaciot a Szovetség a honlapjén is teljes egészében kozzéteszi €s gondoskodik annak
sajat honlapon t6érténd folyamatos elérhetoségérol a kozzétételtdl szamitott harom évig.

9) Az Elnokség és a Feliigyel6 Bizottsag tagjai a Szovetség tagjai részére kotelesek a
Szovetségre vonatkozoan felvilagositast adni, és szdmukra a Szovetségre vonatkoz6 iratokba
és nyilvantartdsokba betekintést biztositani. A felvildgositast és az iratbetekintést az elnokségi
és feliigyeld bizottsagi tag a jogosult 4ltal tett irdsbeli titoktartasi nyilatkozat tételéhez kotheti.

Az elndkségi és a feliigyeld bizottsagi tag megtagadhatja a felvildgositast és az iratokba valo. . N
betekintést, ha ez a Szovetség lizleti titkat sértené, vagy ha a felvilagositast kérd a jogat -
visszaélésszerlien gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartasi nyilatkozatot. Ha a ’
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felvilagositast kérd a felvilagositas megtagadésat indokolatlannak tartja, a nyilvantartd
Fovarosi Torvényszéktol kérheti a Szovetség kotelezését a felvilagositas megadasara.

A tisztségviselok megvalasztasa
18.§

1) A kozgytilés altal valasztott tisztségviselok:

a) a Szovetség elnoke és elnokségi tagjai, (vezeto tisztségvisel k)
b) a feliigyelObizottsag elnoke és tagjai,
c) a Szovetség tiszteletbeli elndke, alelnoke, fotitkéra, és tiszteletbeli tagja.

2) A Kkozgyllés a tisztségviseloket (vezetd tisztségviseloket) a MOATSZ
tisztségviseldinek manddtuméhoz igazodva, négyéves id6tartamra vdlasztja meg. A
manddtum lejarta el6tt barmely okbdl megiiresedett tisztségre — a mandatumbol még
hatralevd id6tartamra — a kozgylilés 1) személyt valaszt. Ha az elnokség, vagy a
feliigyel6bizottsag elnoki tisztsége megiiresedik, vagy a testiiletek 1étszama az eredeti 1étszam
felére csokken, a Szovetség elndksége koteles rendkivilli kozgytilést Osszehivni. A
tisztségviselok, vezetd tisztségviselok Gjravalaszthatok.

3) A tisztségvisel6k, vezetd tisztségviselé megvalasztasdra a Szovetség elndksége altal
— legalabb 1 (egy) hoénappal a tervezett kozgytilés el6tt — megbizott jeloldbizottsag tesz
javaslatot. A megvélasztasra javasolt jeloltek személyérol (jeloltek listajarol) a kozgyiilés
egyszerli szotobbséggel hatiroz. A jeldltek listajara a jel6lobizottsag altal nem javasolt, de a
kozgylilés altal jeloltként meghatarozott személy is felkeriilhet.

4) A tisztségviselok megvalasztasa titkos szavazassal torténik, figyelembe véve a 17.§
(3) bekezdésében meghatarozottakat. A titkos szavazast megel6zéen legalabb két tagu
szavazatszamlalo bizottsagot kell valasztani a jel6lésnél nem érintett tagok koziil, akik a titkos
szavazast lebonyolitjak, szavazatokat megszamoljak.

5) Megvalasztottnak az a tisztségviseld tekinthet6, aki a szavazasra jogosult jelenlevok
tobb mint felének ,,igen” szavazatat megszerezte. Ha egy tisztségre tobb jeldlt is megszerezte
a sziikséges szamu szavazatot, koziilik az tekinthetd megvalasztottnak, aki tobb szavazatot
kapott. Ha egy tisztségre tobb jelolt koziil egyik sem kapta meg a megvalasztasdhoz
sziikséges szdmU szavazatot, (50%+1) Ujabb vélasztasi fordulét kell tartani, amelyben a
legkevesebb szavazatot kapott jelSlt(ek) mar nem vesz(nek) részt. A vélasztast mindaddig
ismételni kell, amig valamelyik jelolt a megvélasztashoz sziikkséges szamu szavazatot meg
nem szerezte.

6) A ftestiileti szervek (Kozgyllés, Elnokség, Intéz6 Bizottsag) hatdrozathozatalaban
nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozdja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelosség alol mentesill, vagy e

b) barmilyen méas elényben részesiil, illetéleg a megkdtendd jogiigyletben
egyébként érdekelt, L

c) aki ellen a hatérozat alapjan pert kell inditani, . e
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d) aki a dontésben érdekelt mds szervezettel tobbségi befolyason alapuld
kapcsolatban all.
Nem mindsiil elénynek a Szovetség, cél szerinti juttatasai keretében a bérki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Szovetség
altal a tagjanak — tagsagi jogviszony alapjan — nyujtott, az alapszabalynak
megfeleld cél szerinti juttatas.

Ha egy tag valamely kérdésben nem szavazhat, akkor Ot az adott szavazas
szempontjabol a hatarozatképesség megallapitasanal is figyelmen kiviil kell hagyni.

7) Nem lechet a Szovetség Feliigyeld Bizottsaganak elndke vagy tagja, illetve
konyvvizsgaldja az a személy, aki

a) az elndkség elndke vagy tagja,

b) a Szovetséggel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban all,

c) a Szovetség cél szerinti juttatdsabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés

nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a Szovetség tagjanak, a tagsagi’

jogviszony alapjan nyujtott, az alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatast -, illetve
d) az a-c) pontokban meghatérozott személyek hozzatartozdja.

8) Nem lehet tovabba a Szdvetség vezetl tisztségviseldje (elnokség tagja) és a
feliigyel6 bizottsag tagja az a személy, aki kordbban olyan kozhasznli szervezet vezetd
tisztségviseldje volt — annak megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig —,

a) amely jogutdd nélkiil szlint meg Ggy, hogy az allami adé- és vamhat6sagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki ,

b) amellyel szemben az allami add- és vamhatosag jelent 6sszegli adohianyt tart fel,

¢) amellyel szemben az allami add- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
izletlezarast helyettesit 6 birsagot szabott ki ,

d) amelynek addészdmat az allami add- és vamhatésag az addzas rendjérél szold torvény
szerint felfiiggesztette, illetbleg tordlte. Ez a tilalom az adott kozhasznll szervezet
megsziinését kovetden harom évig all fenn.

9) A tisztségviseld (vezetd tisztségviseld), illetve az ennek jelolt személy koteles
valamennyi érintett kozhaszni szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget
egyidejiileg mas kozhasznll szervezetnél is betolt.

10) Az elnokségnek nem lehet tagja, aki sportegyesiiletnél elnokségi tag, illetve

sportvallalkozasnal vezet6 tisztségviseld volt az annak megsziinését megel6z6 harom évben,
feltéve, hogy a sportszervezetet felszamoltak.

11) A kozgytlés altal valasztott tisztségviseld (vezeto tisztségvisel$) —indokolas nélkiil -
visszahivhatdé. A visszahivast a SzOvetség tagjainak minimum egy harmada irdasban
kezdeményezheti. A visszahivasra iranyulé kezdeményezésnek a kozgyiilés napirendjén kell
szerepelnie. A visszahivasrol a kozgyulés titkos szavazassal hatdroz. A visszahivashoz a
kozgyilés egyszerii szotobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

A rendKkiviili kozgyiilés

19.§

Dr. Kgszoru Istvar .
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1)  Rendkiviili kozgytilést kell 6sszehivni:
a) a Szﬁvetség elnokségének hatarozata alapjén,
b) ha azt a tagok legalabb egyharmada az ok és a cél megjelolésével kéri,

c) ha a MOATSZ elndksége azt elrendeli,

d) ha a bir6sag elrendeli;

e) ha azt a Feliigyel6 Bizottsag inditvanyozza;

f) ha az Elnokség, illetve a Felligyel6 Bizottsag tagjainak 1étszama felére
csokken,

2) ha az Elnok, illetve a Feliigyel6 Bizottsag Elndke lemond, illetve az Elnokség

barmely ok miatt miikodésképtelenné valik.

2) A rendkiviili kozgytilést az arra vonatkoz6 kezdeményezés kézhez vételét6l szamitott
legkevesebb 15 (tizenét), legfeljebb 30 (harminc) napon beliil kell 6sszehivni.

3) A rendkiviili kézgyiilésre egyebekben a rendes kozgylilésre vonatkozé szabalyok az
irdnyadok.

VIL
A SZOVETSEG ELNOKSEGE

Az elniokség hataskore
20.§

1) A Szovetség képviseleti és ligyintéz6 iligyvezeté szerve az elndkség a Szovetség
valamennyi olyan {igyében dontésre jogosult, amely nem tartozik a kozgytilés
hataskorébe, vagy amelyet az alapszabaly nem utal mas szerv hataskorébe. Az Elnokség
tagjai megbizatasuk ideje alatt a Szovetségben mas tisztséget nem vallalhatnak. Az
elnokségi és a felligyel 6 bizottsagi tagok feladataikat személyesen kotelesek ellatni.

2) Az Elnokség osszetétele: Elnok, alelnok és 5 tag. Az Elnokség tagjai tisztségiikben
Ujravalaszthatok.

3) Az elnbkség tagjai a szOvetség vezetd tisztségvisel6i. A vezetd tisztségviseld
ligyvezetési tevékenységét a jogi személy érdekének megfelelden koteles ellatni. A vezetd

tisztségvisel6i megbizas a tisztségnek a megvalasztott altal torténé elfogadasaval jon létre.. .. .

4) Az elnokség feladata: Ds ru Istvan S
%wv% ' a3
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a) a Szﬁvetség rendes és rendkiviili kozgytlésének elokészitése és 6sszehivasa,

b) a Szovetseg Jogszabalyoknak és az alapszabélynak megfeleld miikddésének
biztositasa,

) gondoskodds a kozgyllés hatarozatainak végrehajtasardl, illetbleg a

végrehajtas ellen6rzésérol,

d) a fovarosi versenyrendszer meghatérozasa, a bajnoksagok és egyéb versenyek
kiirasa,

e) javaslat kidolgozasa a sportdg kozéptava teriileti sportagfejlesztési
programjéra,

1§ a sportag fovarosi versenynaptaranak meghatarozasa, a versenynaptaron kiviili
sportesemények engedélyezése,

g) a MOATSZ altal jovahagyott keretek kozott a Szovetség nemzetkdzi
tevékenységének iranyitasa, és a nemzetkdzi kapcesolatok szervezése,

h) a teriileti valogatott keretek mikodtetése, szakmai programjuk jovahagyasa,

i) ~a Szovetség fotitkdranak — az elndk javaslatara toérténé — megvalasztésa és

felmentése (a munkaltatéi jogok gyakorléasa a fétitkar tekintetében, ha e tisztség ellatasa
munkaviszony keretében torténik),

i) a szdvetség —alapszabalyon kiviili- szabalyzatainak jévahagyésa,

k) a MOATSZ alapszabalya és szabalyzatal altal a hataskorébe utalt jogorvoslati
kérelmek elbiralasa,

D javaslattétel allami, Snkormanyzati és egyéb elismerések adomanyozasara,

m) a Szdvetség éves beszamolo jelentéseinek elkészitése, a kovetkezd évi szakmai

és pénziigyi tervre vonatkozé javaslat (koltségvetés) kidolgozasa és a kozgyiilés elé
terjesztése,

n) a Kozgyllések kozotti idészakban szervezi, irdnyitja a Szovetség munkajat,
tevékenységérol a Kozgylilésnek beszamol,

0) tagfelvételi kérelmek elbiralasa, tag torlése a tagdij nemfizetése esetén,
P) a miikédoképesség fenntartasa, és a fenyegetd fizetésképtelenség esetén a

hitelez6k érdekeinek szem el6tt tartdsaval a sziikséges intézkedések meghozatala, illetve
kezdeményezése,

qQ kozgyilés és mas szovetségi szerv hataskorébe nem tartozé dontések
meghozatala és végrehajtasa,

1) a szovetseg1 vagyon kezelése, a vagyon felhasznéldséra és befektetesere
vonatkoz6, a kozgylilés hatdskdrébe nem tartozé dontések meghozatala és Vegrehajtasa

2049 B udaors Tarogato u. 26,
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s) a tagsag nyilvantartasa,
t) az elnok altal kot6tt megallapodasok jovahagyéasa,
u) a Szovetség jogszabaly €s az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a

tisztségviselok megvalasztatdsanak elokészitése,

V) a Szovetség hatdrozatainak, szervezeti okiratainak ¢s egyéb konyveinek
vezetése,

W) a Szovetség mikodésével kapesolatos iratok megdérzése,

X) dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabdly, az alapszabaly vagy

a Szovetség egyéb szabdlyzata, illetbleg a kozgyiilés a hatdskorébe utal.

5) A Szovetség kozhasznlsagi mellékletének tartalmara nézve a MOATSZ alapszabalyanak -

vonatkoz6 rendelkezései és a 350/2011. sz. Kormanyrendelet szabalyai az iranyadok a (6)
bekezdés szerint. A kdzhasznlsagi jelentés, melléklet nyilvanos, abba barki betekinthet, és
arrol sajat koltségére masolatot kérhet.

6)Az Elnokség az éves beszamold jovahagyasaval egyidejiilleg k6zhasznisagi mellékletet
készit és terjeszt a kozgyilés elé. A Szovetség a kozhasznusagi mellékletet, a civil
szervezetek gazdalkodas, az adomanygytijtés és a kozhasznusag egyes kérdéseirdl szolo
350/2011. (X11.30.) sz. Kormanyrendeletnek megfelelé formaban és tartalommal késziti és
fogadja el az alabbiak szerint:

1. Kozhasznu szervezet azonositd adatai.

2. Targyévben végzett alapcél szerinti €s kozhasznu tevékenységek bemutatésa.

3. Ko6zhaszni tevékenységek bemutatdasa (tevékenységenként) kozhasznl tevékenység
megnevezése.

4. Kbozhasznu tevékenységhez kapcsolodo kozfeladat, jogszabalyhely meghatarozasa

5 A kozhasznu tevékenység célcsoportjanak megadasa

6. A kodzhaszni tevékenységbol részesiilok 1étszamanak megadésa.

7. k6zhasznt tevékenység fObb eredményeinek bemutatasa

8. K6zhasznu tevékenység érdekében felhasznélt vagyon kimutatésa, a vagyonelemeknek,
azok értékének és a felhasznalds céljanak meghatarozasa.

9. Cél szerinti juttatasok kimutatasa, és megnevezése

10. Vezetd tisztségviseloknek nyujtott juttatasok megnevezése, Osszesen ¢€s érintett
tisztségviselonként.

11. K6zhasznt jogallas megéallapitasdhoz sziikséges mutatok megadasa, az alabbiak szerint:

- Eves 6sszes bevétel, ebbdl a személyi jovedelemadd meghatérozott részének az
ad6z6 rendelkezése szerinti felhasznalasarl szolo 1996. évi CXXVI torvény
alapjan atutalt 6sszeg;

- Kozszolgaltatasi bevétel;

- Normativ tamogatas;

- Korrigalt bevétel,;

= &

- Az Eurdpai Uni6 strukturalis alapjaibol, illetve a Kohéziés Alapbdl nyu]tott )

tamogatas

- Osszes raforditasok, ebb6l személyi jellegii raforditas és kozhasznt tevekenyseg i
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raforditasai;

- Adézott eredmény;

- A szervezet munkajaban koézremiikodé kozérdekii onkéntes tevékenységet végzd
személyek szadma (a kozérdekli onkéntes tevékenységrol sz616 2005. évi LXXXVIIL
térvénynek megfeleléen).

12. Er6forras ellatottsdg mutatdi
13. Tarsadalmi tAmogatottsag mutatoi.

7) A fentiek alapjan a kézhasznusagi mellékletben be kell mutatni a tdmogatési program
keretében végleges jelleggel felhasznalt 6sszegeket tdmogatasonként. A mellékletben kiilén
kell megadni a tdmogatasi program keret€ében kapott visszatéritendd (kotelezettségként
kimutatott) tdmogatdsra vonatkozd, elébbiekben részletezett adatokat, valamint be kell
mutatni a szervezet altal az iizleti évben végzett f6bb tevékenységeket €s programokat. A
kozhasznisagi mellékletben be kell mutatni a Szovetség 4ltal végzett kozhasznu
tevékenységeket, ezen tevékenységek fo célcsoportjait €s eredményeit, valamint a kdzhaszna
jogallas megallapitasahoz sziikséges a Civil Tv. 32. §-a szerinti adatokat, mutatdkat .

8) A Szovetség az éves beszamol6 - és kézhaszniisagi melléklet szovegét a dontést kdvetd 45
napon beliil a sajat honlapjan (www. bpatsz.hu) nyilvanosségra hozza.

9) Az elndkség koteles a rendkiviili kozgyiilést 6sszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha -
a) a Szovetség vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
b) a Szovetség elorelathatolag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni;
vagy
c) a Szovetség céljainak elérése veszélybe kertilt.
A fentiek miatt 6sszehivott rendkiviili kézgyiilésen a tagok kotelesek az sszehivésra okot
adé koriilmény megsziintetése ¢rdekében intézkedést tenni vagy a Szovetség
megsziintetésérdl donteni.

10) Az elnokség — megfelelé fedezet birtokdban — dont a koltségvetésben nem szerepld
rendkiviili, valamint az el6iranyzatot meghalad6é kiaddsokrdl. Eldiranyzat felhasznalasi
jogkorében — a kozgyllésnek torténd utdlagos beszamoldsi kotelezettséggel — dont a
koltségvetési eldiranyzatok €vkozi modositasardl és atcsoportositasarol.

Az elnokség tagjai
21.§

1) Az Elnokség 1étszama 7 f6. Az Elnokség Osszetétele: Elnok, alelndk €s 5 elndkségi
tag. Az Elnokség tagjai tisztségiikben tjravalaszthatok.

2) Elnokségi tag az a nagykoria személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasdhoz szitkséges korben nem korlatoztik. Az Elnokségi tag ligyvezetési
feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet elndkségi tag az, akit biincselekmény

elkovetése miatt jogerdsen szabadsdgvesztés blintetésre itéltek, amig a biintetett elé€lethez -
fliz6d6 hatranyos kovetkezmények aldél nem mentestiilt. Nem lehet elnokségi tag az, akit e -

foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalkozastdl joger6s biroi itélettel

eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytato egyesiilet .-
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Eln6kségi tagja nem lehet. Az eltiltdst kimond6 hatérozatban megszabott id6tartamig nem
lehet elnokségi tag az, akit eltiltottak a vezeto tisztségviseldi tevékenységtol.

3) Azelnokség tagjai e ﬁsZtségiiket tarsadalmi megbizatasként latjak el.
4) Az elnokség tagjai:
a) az elnok,
b) az alelndk,
c) valamint az eln6kség tovabbi tagjai (5 £6).
5) Az elndkség tagjainak jogai és kotelezettségei:
a) részvétel az elnodkség tilésein €s az elndkség hatarozatainak meghozatalaban,
b) javaslattétel és észrevételezés joga a Szovetség miikodésével, valamint a
sportag tigyeivel kapcsolatban,
C) ’ felvilagositas kérése a sportaggal Osszefliggd kérdésekben, tovabba a
tisztségviselok dontéseivel kapcsolatban,
d) javaslattétel a rendkiviili kozgyiilés, valamint az elndkségi iilés dsszehivasara,
e) irasbeli megbizas vagy meghatalmazas alapjan a Szévetség képviselete,
f) a Szovetség hatdrozatainak, ajanlasainak megtartasa, illetéleg végrehajtasa,
g) a Szovetség és a sportag érdekeinek képviselete,
h) folyamatos kapcsolattartis a Szovetség tagjaival és szerveivel,
i) beszamolas az Elnkségben vallalt feladatok végrehajtasarol,
1) felvilagositas kérése a Szovetséggel, illetdleg a Szdvetség szerveinek
miikodésével és a gazdalkodassal 6sszefliggd kérdésekben, a tisztségviselok dontéseivel
kapcsolatban,
k) az elnokség tagjai jogosultak a SzOvetség gazdalkodasaval kapcsolatos

iratokba betekinteni, azokrol masolatot késziteni.

Az elnokség tagjai kotelesek a kozgyiilésen részt venni, a Szdvetséggel kapcsolatos
kérdésekre valaszolni. A Szovetség tevékenységérdl és gazdasagi helyzetérdl beszamolni.
A vezetd tisztségviselok a Szovetség vezetését az ilyen tisztséget betdltd személyektol
elvarhato fokozott gondossaggal, a Sz6vetség érdekeinek elsodlegessége alapjan koételesek
ellatni. : , .

6)
a)

Az elnékségi tagsag megsziinik:

a megbizas lejartaval, S
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b) visszahivéssal,

c) atag haléléval,

d) a Szovetségbdl torténd kizarassal,

e) lemondéssal,

f) a cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz szikséges korben torténd
korlatozasaval,

2) a tisztségviselével szembeni kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok

bekovetkeztével (Ptk. 3:22.8).

Az elnokség miikkodése
22.§

1) Az elndkség maga dllapitja meg munkatervét és — a Szovetség szervezeti €s
miikodési szabalyzataban — részletes tigyrend;jét.

2)  Aziigyrendben rendelkezni kell:

a) olyan nyilvantartds vezetésérol, amelybdl a kozgytilés, illetve az elnokség
dontéseinek tartalma, idSpontja és hatdlya, valamint a dontést tamogatdk, illetdleg
ellenz8k szdmaranya, tovabba — amennyiben lehetséges — személye megallapithato,

b) a kozgylilés és az elndkség dontéseinek az érintettekkel vald kozlésérdl és a
nyilvanossagra hozatal médjardl,

c) a Szovetség mikodésével osszefliggésben keletkezett iratokba val6 betekintés
rend;jérdl,
d) a Szovetség miikodésének, szolgaltatasai igénybevétele modjanak, valamint a

beszamolo kbzzétételének nyilvanossagarol.
Az a) pontban jelzett nyilvantartds, és a Szovetség miikodésének, szolgaltatatdsai
igénybevételi modjara vonatkozd tajékoztatas a Szovetség székhelyén, eldzetes egyeztetést
kévetben megtekintheto, illetéleg elérhetd a Szovetség honlapjan (bpatsz.hu). A Szovetség a

miikddésére vonatkozé lényeges informacidkat a honlapjan kozzéteszi..

3) Az elndkség az tligyrendben meghatarozott idészakonként, de legaldbb héarom
havonként tilésezik. Rendkiviili iilést kell dsszehivni, ha azt az elnok az alelnok a fotitkar,

FEB vagy az elnokségi tagok legalabb egyharmada az ok é a cél meg]elolesevel -

‘inditvanyozza.

6rs, Térogato u. 26.
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4) Az elnokség iiléseire tanacskozasi joggal meg kell hivni a feliigyelobizottsag elnokét
és tagjait, valamint a feladatkoriiket érintd kérdések targyalasakor az illetékes bizottsagok
vezetdit, tovabba a Szovetség tiszteletbeli elndkeit, alelnokeit, fotitkart €s mas tagjait.

5) Az elnokség iilései nyilvanosak. Kivételesen indokolt esetben — kiilondsen, ha
személyes adatok, vagy a személyiségi jogok védelme esetén jogszabalyi hivatkozas alapjan,
— az Elndkség egyszerli t6bbséggel hozott hatdrozatival a nyilvanossadgot az Elndkség
lilésérdl vagy annak meghatarozott részérdl kizarhatja, illetve korlatozhatja.

6) Az elndkség iiléseirdl jegyzokonyvet kell vezetni. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia
kell az elndkségi iilés helyét és id6pontjat, a napirendi pontokat, az ezekkel kapcsolatos és az
egyéb, az iilésen elhangzott lényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a meghozott
hatdrozatokat, azok hatalyét, illetve a jelenlévok, a dontést tdmogatdk, a tartézkodok és
ellenzOk szamaranyat és személyét. Az elndkség hatdrozatairél az érintett szerveket,

szervezeteket €s személyeket, valamint a hatarozat végrehajtésaban érdekelteket a

jegyz6konyv kivonatinak vagy a hatirozatnak a megkiildésével —az atvétel igazoldsara
alkalmas moédon- értesiteni kell, a hatdrozat meghozatalatél szamitott 30 napon beliil. A
hatdrozatok kivonatit és az Elnokségi iilés jegyzOkonyvét mindig az Elndk és egy erre
megvalasztott elndkségi tag hitelesiti.

7) Az Elnokség és a kdzgylilés hatdrozatai a Szovetség sz€khelyén hozzaférhetok.

A Szovetség miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba barki — a kivant betekintést
megel6zd 6t munkanappal kordbban megkiildtt — irdsos kérelem alapjan a Szovetség
székhelyén betekinthet.

8) A Szovetség milkddése, szolgaltatdsai igénybevételének moddja, valamint beszadmoldi
kozlései — az alapszabaly rendelkezései szerint — nyilvanosak, az azzal kapcsolatos
informaciokat, tajékoztatot a Szovetség székhelyén megtekinthetd tajékoztato és a Szovetség
honlapja tartalmazzak. A Szovetség a honlapjan jelenteti meg a kozgytlés jegyzokonyvét €s
az elnokség hatarozatait a meghozatalukt6l szamitott 45 napon belill. A Szovetség kdzhasznt
miikodésével ossszefiiggésben keletkezett legfontosabb iratokat (kdzhasznlségi melléklet,
éves beszamold, a Szdvetség szolgaltatasai igénybevételeinek lehetdségérdl valo tajékoztats,
hatdrozati nyilvantartds) a Szovetség Elnoksége megjeleniti a Szovetség honlapjan, igy
biztositja ezen informacidékhoz valdé folyamatos hozzaférést, a kozgytilés altali elfogadast
kovetden harom éven at. v

Elndkségi iilés
23.§

1) Az elndkség iilését az elndk, illetleg az altala megbizott alelnok, vagy elndkségi tag
hivia 6ssze. Az iilés helyérol, iddpontjar6l és a javasolt napirendrél — az elSterjesztések
meghivoval egyiitt elektronikus ton torténd egyidejli, az 4tvétel igazoldsara alkalmas médon

valé megkiildésével — legalabb 1 (egy) héttel a tervezett idopontot megeldzden értesiteni kell - -
az elndkség tagjait és a meghivottakat. Halaszthatatlanul siirgds esetben az elnok révidebb -

hataridét is megallapithat, ebben az esetben az tilés révid Giton - telefonon — is dsszehivhats.

Dr. Koszoru Istvin 1 =7
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2) Az elnokség akkor hatarozatképes, ha az iilésen a tagjainak tobb mint a fele jelen
van. Az eln6kségi iilés hatarozatképtelensége esetén a hatarozatképtelenség miatt elhalasztott
tilést 8 napon beliil Gjra 6ssze kell hivni.

3) Az elnokség a hatarozatait altaldban nyilt szavazassal, a jelen levd elnokségi tagok
tobb mint felének .,igen” szavazatdval hozza. A szavazatok egyenldsége esetén a felvetett
kérdést elvetettnek kell tekinteni.

4) Az elnokség titkos szavazéssal hoz hatdrozatot a hataskorébe tartozé tisztségvisel6k
megvalasztasakor, illetve barmely elnokségi tag inditvanyéra.

Az Elnokség hatarozathozatalara megfeleloen alkalmazni kell az alapszabaly 18.§ (6)
bekezdésében meghatdrozott rendelkezést.

VIIL
A SZOVETSEG ELNOKE

24.§

1) A Szovetség legfobb tisztségviseldje és torvényes képviseldje a Szovetség elnoke.
Az elndk az alelnok, a fotitkar és az elndkség tagjainak kozremiik6désével iranyitja és vezeti
a Szovetség tevékenységét.

2) Azelnok feladata és hatéskore:

a) a kozgyllés és az elnokség iiléseinek Gsszehivasa és vezetése,
b) a Szovetség képviselete,
c) az alapszabaly és az egyéb szabalyzatok, valamint a kozgy(ilési és az elndkségi

hatarozatok végrehajtasanak irnyitasa és ellendrzése,

d) a Szovetség szervei munkdjanak figyelemmel kisérése, javaslattétel azok
iiléseinek napirendjére,

e) a média szerveinek tdjékoztatasa a Szovetség tevékenységérol,

1) kapcsolattartds a Szovetség tagjaival, a MOATSZ elnokségével,

2) alairasi és utalvanyozasi jogkor gyakorldsa a Szovetség bankszamléjat vezetd
pénzintézetnél a fotitkarral, vagy a gazdasagi vezetdvel, vagy az alelndkkel egylittes
rendelkezési joggal,

h) személyi javaslatok megtétele az elndkség kinevezési, megbizasi, és

megvalasztasi hatésktirébe tartozo tisztségviselokkel kapcsolatban,

i) a kinevezés és a felmentés kivételével a munkaltatéi Jogok gyakorlasa a .

fotitkar tekintetében, amennyiben a tisztséget munkaviszony keretében 14tjék el,

Koszoru Istvan
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1) dontési jogkor gyakorlasa mindazokban az tigyekben, amelyek nem tartoznak a
kozgytilés, az elnokség, illetbleg a Szovetség mas szervének hataskorébe, tovabba

k) mindazoknak a feladatoknak az ell4tdsa, amelyeket jogszabaly, az alapszabély
vagy a SzOvetség egyéb szabalyzatai, illetbleg kozgylilés vagy az elnokség a
hataskoérébe utal.

3) Az elndkot akadédlyoztatasa esetén az altala kijellt alelnok, a fotitkar vagy elnokségi
tag helyettesiti, kivéve azokat az ligyeket, amelyeket maganak fenntartott.

4) Az elndk képviseleti jogkorét meghatarozott igyekben, vagy az ligyek meghatarozott
csoportjara nézve, az alelnokre, fotitkarra, vagy a szOvetség mas tisztségviseldjére is
atruhazhatja.

5) . Az Elnok tevékenységérol folyamatosan tdjékoztatja a Szovetség Elnokségét.

6) A Szovetség jegyzése ugy torténik, hogy a Szovetség nevéhez a képviseleti joggal
rendelkezd vezetd tisztségviseld (elndk) 6nalldan csatolja a névalairasat a hitelesitett alairasi
cimpéldany (névaléirasi nyilatkozat) szerint.

7) A Szovetség vezet6 tisztségviseldi (az elnokség tagjai) az ligyvezetési tevékenységiik
soran a Szovetségnek okozott kdrokért a szerzédésszegéssel okozott karért vald felelosség
szabalyai szerint felelnek a Szovetséggel szemben.

8) A vezetd tisztségvisel$ tisztségér6l barmikor lemondhat, azonban ha a Szovetség
mikddoképessége ezt megkivanja, a lemondés csak annak bejelentésétd] szamitott hatvanadik
napon valik hatalyossa, kivéve, ha a legfébb szerv az ) vezetd tisztségviseld
megvalasztasdrol mar ezt megel6z6en gondoskodott. A lemondés hatalyossa vélasaig a vezetd
tisztségviseld6 a halaszthatatlan dontések meghozatalaba, illetve az ilyen intézkedések
megtételében koteles részt venni.

IX.
A FELUGYELOBIZOTTSAG

25.§

1) A kozgyllés a Szovetség gazdalkodasdnak és vagyonkezelésének folyamatos
ellendrzésére feliigyelobizottsdgot valaszt. A feliigyeld bizottsag ellendrzi a Szovetség
milkodését, az Elnokség tevékenységét a Szovetség érdekeinek megdvasa céljabdl, illetve az
egyesiileti szervek valamint a jogszabdlyok, az alapszabdly és a szOvetségi hatarozatok
végrehajtasanak betartasat.

2) A feliigyel6bizottsag elnokbdl és 2 (kettd) tagbol all. A feliigyelobizottsag tagjai a
feluigyelSbizottsag munkéjaban személyesen kotelesek részt venni. A feliigyelobizottsag
tagjai a Szovetség mas szerveitdl, tevékenységiik sordn nem utasithatoak.

3) A feliigyeldbizottsdg elnoke és tagja a Szovetségben mas tiSztséget nefn viselhet. _

4) Nem lehet a Szovetség feliigyelobizottsaganak elndke vagy tagja, i_llétVe

konyvvizsgaldja az a személy, aki
D zoru Istvén
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a) a Szovetség elndke vagy elnokségének tagja,

b) a Szovetséggel e megbizatasan kiviil mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb jogviszonyban all,

c) a Szovetség cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgéltatasokat, és a Szovetség tagjanak a tagsagi
viszony alapjan nyujtott, az alapszabalynak megfelel6 cél szerinti juttatdst -, tovabba

d) az a-c) pontokban meghatarozott személyek hozzatartozdja.

A feliigyel6bizottsag tagja az a nagykord személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenységének ellatdsdhoz sziikséges korben nem korlatoztdk. Nem lehet a feliigyeld
bizottsag tagja, akivel szemben a vezet? tisztségviselokre (elndkségi tagokra) vonatkozo az
alapszabaly 21.§ (2) bekezdésében meghatérozott kizar6 ok all fenn, tovabba aki, vagy
akinek a hozzatartozdja a jogi személy vezetd tisztségviseldje (elnokségi tagja).

5) A feliigyel6bizottsag tevékenységét a bizottsag elndke iranyitja. A felligyeldbizottsag
munkajat éves munkaterv alapjan végzi, melyet a feliigyelobizottsag Flnoke hatdroz meg a
bizottsdg tagjainak egyetértésével, errdl az FElnokséget tdjékoztatja. Igény szerint kiilsé
munkatarsakat, szakértt is bevonhat a munkajaba. A feliigyelobizottsag hatdrozatképes, ha
{ilésein tagjainak t6bb mint fele jelen van. A feliigyel6bizottsag hatdrozatait egyszerii
szotobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén a feltett kérdést elvetettnek kell tekinteni.

6) A feliigyelobizottsag éves ellendrzési terv alapjan fejti ki tevékenységét, amelynek

tartalmarol a Szovetség elndkségét tajékoztatja.

A feliigyel6bizottsag feladatai
26.§

1) aSzovetség pénz- €s vagyonkezelésének vizsgdlata,

2) a gazdalkodasra vonatkozd jogszabalyok €s egyéb kotelezd eldirasok betartdsanak
ellen6rzése,

3) atagdijak befizetésének ellendrzése,
4)  azéves mérleg (szamviteli beszamolo) feliilvizsgalata,

5) a gazddlkodas célszerliségének, szabalyszerliségének, az eldirdnyzott bevételek és
kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgalata,

6) abizonylati fegyelem betartasanak ellendrzése,

7) a Szovetségi vagyon megévéasa érdekében szilkséges intézkedések. megtételének
ellen6rzése,

8) az Alapszabdly és a Szovetség egyéb szabalyzatai és hatdrozatai betartasanak |
gazdalkodasi és torvényességi szempontbdl torténd ellendrzése, '

Dr. Koszorn Istvas:
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9) aKozgytlés hatérozatai végrehajtasanak ellenérzése,
10) az éves koltségvetés felhasznaldsanak ellendrzése.

11) A feliigyel6bizottsag koteles a Kozgytilés elé keriild eldterjesztéseket megvizsgalni,
és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a Kozgytilésén ismertetni.

12) A feliigyel6bizottsag tagjai feladataik ellatdsa soran a civil Tv. 41. § (1)-(5)
bekezdésében foglaltak szerint kotelesek eljarni, jogosultak a Szodvetség gazdalkodasaval
kapcsolatos barmely iratba, szamviteli nyilvantartdsokba, konyvekbe betekinteni, a
tisztségviseloktodl, munkavallaloktdl tajékoztatast, felvilagositast kérni, a Szovetség fizetési
szamlajat, pénztarat, értékpapir- és drudllomanyat, valamint szerz6déseit megvizsgalhatjak &s
szakértével megvizsgaltathatjak.

13) Az ellendrzések megkezdésérdl a feliigyelobizottsag elndke tdjékoztatni koteles a

Szovetség elnokét. Az ellendrzés sordn a feliigyeldbizottsdg a pénziigyi-gazdasagi, illetdleg a
belsd ellendrzésre vonatkozd szabalyok szerint jar el.

14) Az ellenbrzés tapasztalatairdl a bizottsag elndke — a vizsgalat befejezését6l szamitott
15 (tizenot) napon beliil — tajékoztatja a Szovetség elndkét. Ha a vizsgalat szabalytalansagot
vagy rendellenességet allapit meg, egytttal annak megsziintetésérdl is drtesiteni kell a
Szovetség elnokét.

15) A vizsgalatot kovetden elfogadott intézkedési terv végrehajtasdt — az abban
meghatarozott hataridé elteltété]l szdmitott 30 (harminc) napon belill — a feliigyeldbizottsag
utdvizsgalat keretében ellendrzi.

16) A feliigyelobizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni, és
annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy

a) a Szovetség miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a Szovetség érdekeit
egyébként sulyosan sérté esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elhdritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult szerv dontését
teszi sziikségessé,

b) a Szovetség vezetd tisztségviseldinek felelosségét megalapozo tény meriilt fel.

17) A Szovetség intézkedésre jogosult vezetd szervét a feliigyelébizottsag inditvanyara —
annak megtételétdl szdmitott 30 (harminc) napon belill — Ossze kell hivni. E hatarid6
eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv dsszehivasara a feliigyelObizottsag is jogosult.

18) Ha a Szodvetség arra jogosult szerve a torvényes miikodés helyreallitdsa érdekében
sziikséges intézkedést nem teszi meg, a feliigyeldbizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
MOATSZ eln6kségét.

19) A feliigyelobizottsag rendkiviili kozgytilés Osszehivasat — az elndkség elbzetes
értesitése mellett — kezdeményezheti rendkiviili esetekben.

20) A feliigyelobizottsag tevékenységéért a Kozgyulésnek felelds. A felugyeloblzottsag S

elndke a bizottsag éves tevékenységérdl a kozgyulésnek koteles beszamolni.

Dr: Koyworu Istvan
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21) A feliigyelé bizottsagi tagok az ellen6rzési kotelezettségiik elmulasztasaval vagy
nem megfeleld teljesitésével a Szdvetségnek okozott kdrokért a szerz6désszegéssel okozott
kérért valo felelosség szabalyai szerint felelnek a Szovetséggel szemben.

X.
A SZOVETSEG BIZOTTSAGAI

27.§

1) Intéz6 Bizottsdg (a tovabbiakban ngy is, mint: ,,IB”) Az elndkség két egymast
kovetd tlése kozott a Szovetség operativ irdnyitdsat az intézd bizottsag latja el. Az intézd
bizottsag tagjai az elndk, az alelndk, valamint a f6titkar.

2) Az Intéz6 Bizottsag - a 3) bekezdésben foglaltak kivételével — az elndkség
valamennyi feladat- és hataskorében eljarhat, dontéseirl azonban az elndkség tagjait soron
kiviil irasban koteles tajékoztatni, illetdleg az Intézd Bizottsdg dontéseit az Elndkség
utélagosan jovahagyja, ennek hianyaban az Intéz6 Bizottsag hatarozata a meghozatalat koveto
180. napon hatalyat veszti. Az Intéz6 Bizottsdg miikodésére az Elndkség mitkodésére
vonatkoz6 szabalyokat kell értelemszer(ien alkalmazni.

3) Kizarélag az elnokség hozhat dontést

a) a Szovetség szabalyzatainak elfogaddsarol €s médositasérdl,

b) a sportag k6zéptava szakmai programjarol, az éves szakmai tervekrol,

c) a sportag Versenyrendszererol ¢s annak modositasardl, az éves
versenykiirasokrdl,

d) az éves versenynaptar megéllapitasarol,

e) az allando és ideiglenes bizottsagok 1étrehozasarol,

f) a kozgytilési beszamolok tervezeteirdl.

(4) Az Intéz6 Bizottsag miik6dési rendjét a Szovetség szervezeti €s mitkodési szabalyzataban
kell meghatérozni.

(5) A Szovetség elnbksége egyes szakfeladatok ellatdsdra allandé vagy ideiglenes
bizottsagokat hozhat létre. A bizottsagok tagjait az Elntkség bizza meg és menti fel. Az
alland6 bizottsagok tagjait — az elnokség mandatumahoz igazodva — az elnékség 4 (négy)
éves idotartamra bizza meg.

Allandé bizottsagok:

- versenybizottsag,

- feliigyelobizottsag (FEB),

- fegyelmi bizottsag,

- informatikai bizottsag.

Az Elnokség hagyja jova a bizottsagok szervezeti €s miikddési szabdlyait, feladata;[t és -

hataskorét. A blzottsagok mitkodésének részletes szabélyait az emokseg Altal
Dr. Koszoru Istvan : =
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jovahagyott sajat tigyrendjliik hatdrozza meg. A bizottsdgok a hataskoriikkbe tartozo
tigyekben véleményezéEsi, javaslattételi és szervezesi joggal rendelkeznek.

XL
A SZOVETSEG GAZDASAGI ES PENZUGYI
VEZETESE
28.§

1) A Szovetség gazdasagi-pénziigyi feladatait a Szovetség gazdasagi vezetdje latja el.

2) A Szbvetség gazdasagi vezetbje az elndknek, az alelndknek, és a fotitkarnak tartozik
koézvetlen felelosséggel. '

3) A Szovetség szervezeti felépitését és részletes feladatait a Szovetség szervezeti és
miik6dési szabalyzata allapitja meg.

4) A Szovetség gazdasigi vezetésének miikodési szabalyait, szervezeti felépitését, és
részletes feladatait a Szovetség szervezeti és miikodési szabalyzata allapitja meg.

XIL.
A SZOVETSEG GAZDALKODASA ES VAGYONA

29.§

1) A Szovetség éves koltségvetés alapjan onalléan gazdalkodik, az alapszabdlyéban
meghatarozott c¢él megvalositisa érdekében. A  Szovetség gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet kizarolag kozhaszni céljainak elérése érdekében, azokat nem veszélyeztetve
végez. Egyesiilet elsddlegesen gazdasagi-vallalkozési tevékenység folytatdsdra nem
alapithat. A Szovetség céljai megvaldsitasaval kozvetleniil Osszefliggd gazdasagi
feltételeinek megteremtése érdekében masodlagos célként, kiegészitd jelleggel gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységet folytathat, kizardlagosan korlatozott felelosség mellett, magan-,
illetéleg jogi személyekkel gazdasagi tarsasagot létesithet.

2) A Szbovetség a gazdalkodasa soran elért eredményt nem osztja fel, azt az
alapszabalyban meghatarozott kozhasznli tevékenységére forditja. A Szovets€ég nem végez
befektetési tevékenységet.

3) A Szdvetség valtot, illetve mas, hitelviszonyt megtestesitd értékpapirt nem bocsathat
ki, illetve véllalkozasdnak fejlesztéséhez a kdzhasznu tevékenységet veszélyeztetd mérteki
hitelt nem vehet fel. A Szovetség csak olyan modon vehet™ fel hitelt és véllalhat

kotelezettséget, amely nem veszélyezteti az alapcél szerinti tevékenységének és cél szerinti .- - -.

tevékenységének ellatasat és mikodésének fenntartasat.
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4) A Szdvetségnek az egyesiilési jogrol, a kdzhaszni jogallasrdl, valamint a civil
szervezetek mitkodésérdl €s tamogatasarol sz616 2011 évi CLXX. térvény szerint értelmezett
cél szerinti tevékenységébdl illetve vallalkozasi tevékenységébdl szarmazd bevételeit és
kiadasait (raforditasait) elkiilonitetten kell nyilvantartani.

5) A Szovetség ligyvezetd szervének (elndkségének) feladata a miikodoképesség
fenntartasa, és a fenyegetd fizetésképtelenség esetén a hitelez6k érdekeinek szem el6tt
tartasaval a sziikséges intézkedések meghozatala, illetve kezdeményezése.

A Szovetség pénzforgalma
30.§

1) A Szovetség a szamviteli nyilvantartasait ugy vezeti, hogy azok alapjan az alapcél
szerinti (k6zhasznll) tevékenységének és gazdasagi-vallalkozasi tevékenységének bevételei,
koltségei, raforditasai és eredménye (nyeresége, vesztesége) egymastol elkiilonitve
megallapithatok legyenek.

2) Bevételek:

a) az allamhaztartas alrendszereitoél kozszolgaltatasi szerz6dés ellenértékeként
szerezett bevétel, illetve az allamhaztartas alrendszereitél, a MOATSZ-t6l, Budapest
Févéaros Onkormanyzatatél vagy méas adoményozo6tél kozhasznu céljara vagy miikdési
koltségei fedezésére kapott tamogatas, illetve adomany,

b) a kozhaszni tevékenység folytatasabol szadrmazd, ahhoz koézvetleniil
kapcsolddoé bevétel,

c) az egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazod, ahhoz kézvetleniil
kapcsolodo bevétel, ,

d) a Szovetség eszkdzeinek befektetésébdl szarmazo bevétel,

e) a tagdij,

) egyéb, mas jogszabalyokban meghatarozott bevétel, valamint

I3 a masodlagos gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nyujtasabol)

szarmazd bevétel,

h) akoltségvetési timogatas:
da) a palyazat Utjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tamogatas;
db) az Eurépai Uni6 strukturalis alapjaibol, illetve a Kohézids Alapbdl szarmazo, a
koltségvetésbdl juttatott thmogatas;
dc) az Eur6pai Uni6 koltségvetésébdl vagy mas allamtdl, nemzetkozi szervezettol
szarmazd tAmogatas;
dd) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6z6 rendelkezése szerint
kiutalt 6sszege;

i) az a)-h) pontok ala nem tartoz6 egyéb bevétel.

3) Kiadasok

a) a kozhasznu tevékenység érdekében felmeriilt kozvetlen koltségek
(raforditasok, kiadasok),
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b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmertilt kozvetlen koltségek
(raforditésok, kiaddsok), valamint

c) egyéb gazdasigi-vallalkozasi tevékenység érdekében felmeriilt kozvetett
koltségek (raforditasok, kiadasok).

d) a SzOvetség szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (ideértve az
adminisztracio koltségeit és az egyéb felmeriilt kbzvetett koltségeket), valamint a tobb
tevékenységhez hasznalt immaterialis javak és targyi eszk6zok értékesdkkenési leirdsa,

e) az a)-d) pontok ala nem tartozo egyéb koltség.

4) A Szovetség a bevételeit a fentiek szerinti részletezésben, koltségeit raforditdsait
(kiadasait) a fentiek szerinti részletezésben elkiilonitetten, a szdmviteli eldirasok szerint tartja
nyilvan. A Szovetség a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységgel 6sszefliggd immaterialis javak
és a targyi eszk6zok értékcsokkenési leirdsat tarsasagi adod alapjanak meghatdrozasakor a
tarsasagi adorol és az osztalékadorol szolo torvény szerint veheti figyelembe.

5) A Szbvetség nyilvantartasaira egyebekben a rea iranyado6 kdnyvvezetési szabalyokat

kell alkalmazni. A Szovetség a bevételeit, valamint, koltségeit raforditasait (kiadasait) a fenti
részletezésben elkiilonitetten, a szamviteli eldirasok szerint tartja nyilvan. A Szovetségnek
fentiek szerinti koltségeit, raforditasait (kiadasait) alapcél szerinti tevékenység és a gazdasagi-
véllalkozasi tevékenység, kozott az eldézdekben felsorolt tevékenységek arbevételének
(bevételének) aranyaban kell évente megosztania.

6) A Szovetség gazdasagi-vallalkozési tevékenység folytatasa esetén azokat a
koltségeket, raforditasokat, amelyek sem az alapcél szerinti (k6zhasznmi) tevékenységéhez,
sem a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységéhez nem rendelhetbk kozvetleniil hozzé, a
bevételek (ide nem értve az ilyen koltséget, raforditast ellentételezd bevételt) Gsszege
aranyadban osztja meg a két tevékenység kozott. Ilyen koltségnek, raforditasnak mindsiil
kiilbnsen a civilszervezet vezetd tisztségviseldjét megilletd tiszteletdij és mas juttatas,
valamint az azokhoz kapcsolodd kozteher (kivéve, ha a vezetd tisztségviselok kozotti
munkamegosztas alapjan egyértelmlien megallapithat6, hogy ezek a koltségek, raforditasok
mely tevékenységhez kapcsolédnak), tovabba a székhely fenntartasdval, a nem kizarolag
meghatarozott tevékenységhez kapcsolédéan fenntartott pénzforgalmi szdmla vezetésével
kapcsolatban felmertilt koltség, raforditds. A  Szovetség az ilyen koltséget, raforditast
ellentételezd bevételt (igy kiilondsen az ilyen koltség, raforditas fedezetére kapott tAmogatast
és a fedezetére képzett céltartalék feloldott Osszegét) az alapjaul szolgald koltségeknek,
raforditdsoknak megfeleléen osztja meg az alapcél szerinti (kdzhasznl) tevékenysége és
gazdasagi-vallalkozasi tevékenysége bevételei kozott.

7) A Szovetség az alapcél szerinti (kbzhasznl) tevékenysége koltségei, réaforditasai
ellentételezésére kapott tdmogatasokrdl olyan elkiilonitett szdmviteli nyilvantartast vezet,
amelynek alapjan tdmogatasonként megéllapithatd és ellendrizhetd a kapott tdmogatas
felhasznalasa.

8) Vagyona:
a) készpénz (bankbetét, folydszdmlan levd dsszeg),
b) készpénzre sz616 kovetelés,
c) értékpapir, ) ’
d) ingatlan és ing6 vagyon,
e) egyéb vagyoni értékii jog.
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9) A Szovetség vbevételeivel Onalldan gazdalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval
felel. A Szovetség tagjai a Szovetség tartozésaiért — a befizetett tagdijon tilmenden — sajat
vagyonukkal nem felelnek.

10) A tagdij osszege tagonként 3500 Ft/év melyet mindig a targyév szeptember
31.napjéig kell a Szovetség szaml4jara atutalni, vagy a Szovetség székhelyén személyesen
befizetni. Az elndkség, vagy az elndk a tagok részére, kérelmiik alapjan a befizetési hatarid6
tekintetében halasztast adhat, illetbleg engedélyezheti az éves tagdij részletekben torténd
megfizetését.

11) A Szovetség miikodésérdl a kiilon jogszabalyok eldirasai szerinti tizleti konyvet kell
vezetni és azokat az lizleti év végén le kell zarni. Az tzleti év végével az Elndkség a
Szovetség gazdalkodasarol mérleget, a gazdalkodas eredményérdl vagyonkimutatast készittet
a kozgyiilés szamara.

12) A Szovetség koteles a beszamold jovahagydsaval egyidejileg kozhasznusagi-

mellékletet késziteni, melynek tartalmat az alapszabaly a fentieckben a 20. § g6) bekezdésében
hatarozza meg. A kozhasznisagi mellékletet a Szovetség a beszamol6val azonos mddon
koteles letétbe helyezni, illetve k6zzétenni.

13) A Szovetség a vezetd tisztségviselot, a tdmogatot, az Onkéntest, valamint e
személyek kozeli hozzatartozdjat - a barki altal megké6tés nélkiil igénybe vehetd
szolgéltatasok, illetve a Szovetség altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd
okiratnak megfeleld juttatdsok kivételével - cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.

14) A Szovetség barmely cél szerinti juttatdsat, amennyiben a kozgylilés, vagy az
elndkség igy dont, palydzathoz kotheti. Ebben az esetben a palyazati felhivas nem
tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl — az eset Osszes koriilményeinek mérlegelésével—
megallapithatd, hogy a palyazatnak elére meghatirozott nyertese van (szinlelt palyazat).
Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatds alapjaul nem szolgalhat.

15) A Szovetség gazdalkodasanak és konyvvezetésének részleteire a civil szervezetek
gazdalkoddsa, adoménygylijtése ¢és a kozhasznlisidg egyes kérdéseir6l szoldo 350/2011.
(XII.30.) sz. Kormanyrendelet, valamint az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrol,
valamint a civil szervezetek miikodésérol és tAmogatasardl sz616 2011 évi CLXXV. Térvény,
illetéleg a 224/2000. sz. Kormanyrendelet vonatkoz6 rendelkezései az iranyadoak.

XI1I1.
A SZOVETSEG MEGSZUNESE

31.§

1) A Szovetség megsziinik:

S,

-

- megsziinésének a kozgylilés altal tortént kimondasaval,
- mas Egyesiilettel val6 egyestilésével,
- az arra jogosult szerv megsziinteti,
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- a Szovetség megvalOsitotta céljat vagy a Szovetség céljanak megvaldsitasa
lehetetlenné valt, €s 0j célt nem hatdroztak meg; vagy

- aSzovetség tagjainak szdma hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot,

feltéve mindegyik esetben, hogy a Szovetség vagyoni viszonyainak lezarasara iranyuld

megfeleld eljaras lefolytatasat kovetden a birésag a Szoévetség a nyilvantartasbol torli.

(2) A Szovetség jogutdd nélkiili megsziinése esetén a hitelezOk koveteléseinek kiegyenlitése
utan fennmarad6 vagyont az alapszabdlyban meghatarozott, a Szévetség céljaval megegyez6
cél megvaldsitasara létrejott kozhasznt jogallasi szervezetnek a Magyar Asztalitenisz
Szovetségnek (MOATSZ, sz.: 1146, Budapest, Istvanmezei ut 1-3.) kell atadni.

(3) Egyébként a fennmaradd vagyon sorsardl a nyilvantartdé birdsag a torlést kimondd
hatarozataban rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén iigygondnokot
rendel ki. A vagyon feletti rendelkezési jog az egyesiilet térlésével szall at az 4j jogosultra.

(4) A Szovetségre megfelelden alkalmazni kell a csddeljarasrol, a felszamolasi eljarasrol és a

végelszamolasrdl €s az egyesiiletek megszlinésérdl rendelkezd jogszabalyokat.

(5) A jogutdd nélkill megsziint Szovetség tagjai a felosztott vagyonbol vald részesedésiik
mértékéig kotelesek helytallni a megsziint Szovetség ki nem elégitett tartozasaiért.

(6) Az Egyestilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet, és csak
egyesiiletekre valhat szét.

» XTIV, ’
ZARO RENDELKEZESEK

32.§

1) A Szovetség mikddésének torvényességét a MOATSZ ellendrzi, torvényességi
feliigyeletét pedig az ligyészség a red iranyado szabalyok szerint latja el.

2) A Szovetség tagjai kotelezik magukat arra, hogy a sporttevékenységiikkel, illetve a
Szovetségben folytatott egyéb tevékenységiikkel 6sszefliggésben egymas kozott keletkezett
vitas tigyeikben mindaddig nem fordulnak birdsaghoz vagy egyéb hatésaghoz, amig azt a
Szovetség, vagy a MOATSZ arra hataskorrel és illetékességgel rendelkezd szerve jogerdsen
el nem biralta, és a rendelkezésre all6 feliilvizsgalat lehetségét ki nem meritették.

3) Az Alapszabaly altal nem érintett kérdésekben a PTK. (2013.évi V. Tv.) az egyesiilési
jogrol, a kézhasznt jogallasrél, valamint a civil szervezetek mitkddésérdl és tAmogatasardl
sz0lo 2011 évi CLXXV. torvény, a sportrol szolo 2004. évi 1. térvény, tovabba a civil
szervezetek gazdalkodasarol sz6l6 jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

4) A Szdvetség tagszervezeteit azonos jogok illetik meg és azonos kotelezettségek terhelik.

5) A Szovetség elnbksége a Szovetség tagjainak nevét, székhelyét, képviseldinek nevét és .
lakohelyét tagjegyzékben tartja nyilvan. A Szdvetség tagjegyz€kébdl haladéktalanul torélni - - -
kell annak a személynek (szervezetnek) a nevét és lakohelyét, akinek a tagsagi jogviszonya
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megsziint. A Szovetség tagjegyzékébe haladéktalanul be kell jegyezni annak a személynek a
nevét, székhelyét, képviseldjének nevét és lakohelyét, akit az elnokség a Szovetségbe tagnak
felvett. A hatdlyos tagjegyzéket a hatdlyos alapszabdly mellékleteként kell csatolni. A
tagjegyzék nem nyilvanos; az elnokség gondoskodik a tagjegyzékbe foglalt személyes- adatok
megfeleld megovasarol.

A jelen egységes szerkezetbe foglalt, modositott alapszabalyt a Budapesti Asztalitenisz
Szovetség kozgyiilése 2017. majus 22. napjan elfogadta.

A Szovetség nyilvantartasi adatait (elnevezés, székhely, torvényes képvisel6) a BPATSZ
alapszabdlya, valamint a FOvarosi Torvényszék tarsadalmi szervezetekrél vezetett
nyilvantartasa tartalmazza.

Budapest, 2017. majus 22.

Kékedi Tibor
a Budapesti Asztalitenisz Szovetség
elnoke

Zaradék:

Igazolom, hogy a 2011. évi CLXXXI. torvény 38.§. (2) bekezdésében el6irtak alapjan
médositott, moédositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabaly szivege megfelel a
kozgyiilés altal elfogadott, az alapszabaly mdédositasok alapjin hatalyos tartalminak. A
moédositott rendelkezések vastagitott és alahiizott formdban szerepelnek. A médositasok
az Alapszabaly 7. §-anak (8) bekezdését, 13.§-anak (1) bekezdését, 20.§-anak (1)
bekezdését és Zaré rendelkezéseit érintik. Az alapszabaly feliilvizsgalatara és wj,
egységes szerkezetben torténd elfogadasara a Févarosi Torvényszék valtozast bejegyzé
korabbi végzésének rendelkezései, a kizgyiilési eléterjesztések, hatirozati javaslatok
megkiildési idétartamanak szabalyozasi igénye és adott okot.

Az alapszabaly hatalyos tartalmat a 2011. évi CLXXXI. térvény 38.§. (2)

bekezdésében foglaltak alapjan igazolom. o Koszort; Tstvén
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dr. Koszoru Istvan tigyvéd

Budapest, 2017. majus 22.

Szerkesztettem és ellenjegyzem Budapesten 2017. méjus 22. napjan Dr. Koszom
tigyvéd
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